Prefeitura Municipal de Jaboticabal

TERMO DE COLABORACAO N*: 03/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO N®: 18682-1/2017

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE JABOTICABAL, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE E A ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
JABOTICABAL - APAE .

0 MUNICIPIO DE JABOTICABAL, Estado de Sdo Paulo, neste ato representado
pelo Prefeito Municipal JOSE CARLOS HORI, brasileiro, casado, portador do RG. N°
12.234.535 e do CPF. N°® 055.848.708-46, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, doravante denominada Administragio Publica,
representada pela Secretaria MARIA ANGELICA DIAS, portadora do RG. N°
16.176.276-1 ¢ do CPF n” 144.439.418-51 . com sede na Avenida General Glicério, n®
569 — Centro, Jaboticabal — SP, CNPJ n® 50.387.844/0001-05 ¢ a APAE — Associagiio
de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Jaboticabal, com sede nesta cidade. na Rua
Professora Ana Ramos de Carvalho n” 691, inscrita no CNPJ sob n® 45.337.185/0001-
62. doravante denominada Organizagio da Sociedade Civil . neste ato representada por
seu Presidente CELSO APARECIDO CASSIANO, brasileiro, casado, portador do RG
n° 8.144.500-8¢ CPF n° 833.672.688-87, residente a Praca Dr. Joaquim Batista n® 177.

RESOLVEM celebrar o presente Termo de Colaboragio, decorrente da Dispensa de
Chamamento Publico, publicada em jornal oficial do municipio dia 22/12/2017, em
vista 0 que consta do Processo Administrativo 18682-1/2017, em observancia as
disposigées da Lei n” 13.019. de 31/07/2014, do Decreto n° 8.7206, de 27/04/2016,
autorizado pela Lei Municipal n" 4.372, de 151072012, decreto n® 6.707, de
10/08/2017 e reger-se-a pelas normas gerais da Lei Federal n” 8.666, de 21 de junho de

1993 e suas alteragdes, no que couber, e amparada pela Constituigdo Federal de 1988,
legislagdo do Sistema Unico de Satde — SUS, com énfase no Titulo 111, da Lei I-'ede n® |
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Esplanada do Lago "Carlos Rodrigues Serra’, 160

PLANO OPERATIVO, espelhado no ANEXO L.

CLAUSULA PRIMEIRA - Do objeto

O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a execugdo do Servigo de habilitagdo
e reabilitagdo as pessoas com deficiéncia intelectual, multipla (deficiéncia intelectual
associada a outra deficiéncia) e/ou Transtorno do Espectro do Autismo (nivel 11 e [11),
semi dependentes ou dependentes para atividades da via diaria (auto cuidado e
mobilidade) e vida pratica (atividade do cotidiano de vida), e visando a reeducagido das

fungdes cognitivas, motoras, sensoriais € sociais/comportamentais.

CLAUSULA SEGUNDA - Da execucio do objeto

O detalhamento da execugdo do objeto, inclusive quanto a discriminagio, quantidade e
forma de execugiio dos servigos, sua ampliagio ou reducdo, constara de Anexo ao
presente Termo de Colaboragio, em acordo com a Portaria MS/GM n° 1635 de

12/09/2002, ou outras que vierem substitui-la.

Paragrafo Unico: E vedada a cobranga, ao cliente do SUS ou seu representante, por
qualquer servico executado em decorréncia deste Termo de Colaboragao, respondendo a
COLABORADORA por cobranga indevida feita por seu profissional, empregado ou
preposto; comprovada a cobranca, o valor cobrado sera descontado do repasse

financeiro a COLABORADORA, ressarcindo-se o cliente.

CLAUSULA TERCEIRA — Das condic¢ies gerais

Na execucdo do presente Termo de Colaboragdo, a ADMINISTRACAO PUBLICA e a
COLABORADORA deverdo observar as seguintes condigdes gerais:
I — Atendimento humanizado, de acordo com a Politica Nacional de Humanizagao do

SUS;
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0. de 19 de setembro de 1990. Faz parte integrante deste Termo de Colaboragdo o
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Prefeitura Municipal de Jaboticabal

- Observancia integral dos protocolos técnicos operacionais de atendimento e

regulamentos estabelecidos pelo Ministério da Saide e respectivos gestores do SUS;

[1T — Estabelecimento de metas ¢ indicadores quantitativos e qualitativos para todas as
atividades de satde decorrentes desse Termo de Colaboragio:

IV — Disponibilizar todos os servigos aqui pactuados para regulagio do Administrador

Publico Municipal.

CLAUSULA QUARTA — Dos encargos comuns

Sio encargos comuns da ADMINISTRACAO PUBLICA e da COLABORADORA:

I — Elaboragfo de protocolos técnicos e fluxos de encaminhamento para agdes de saide;

IT — Elaboragdo do Anexo, contendo metas e indicadores;

CLAUSULA QUINTA - DDas obrigacies gerais do COLABORADORA

Na execugdo do presente Termo de Colaboragio, a COLABORADORA, obriga-se a:

I - Executar os servicos que constituem objeto do presente Termo de Colaboragio:

IT - Atender os clientes do SUS com dignidade e respeito. de modo universal e
igualitario, mantendo a qualidade na execugdo dos servigos:

II1 - Afixar aviso, em local visivel, de sua condigdo de entidade integrante do SUS e da
gratuidade dos servigcos prestados nesta condigdo;

IV - Facilitar 8 ADMINISTRACAQ PUBLICA o acompanhamento ¢ a fiscalizagdo dos
servigos, prestando todos os esclarecimentos solicitados e designados para tal fim;

V - Acatar as normas e regulamentos emanados da ADMINISTRACAQ PUBLICA;

VI - Constituir-se em servigo de referéncia que acolhe pacientes de forma simplificada
via Unidades Basicas de Saude — UBS e Equipe da Estratégia Saude da Familia ou de
outros servigos especializados;

VII - Notificar a ADMINISTRACAO PUBLICA de eventual alteragdo de seus estatutos
ou de sua diretoria;

VIII - Prestar conias, nos termos da legislacdo em wvigor, da utilizacfio dos mcmgg, -

repassados. f
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- Manter atualizado o sistema de informacdo adotado pela Administragdo Pablica /
Ministério da Sande:

X - Dispor de suficiente nivel técnico assistencial. capacidade e condigdes de prestagdo
de servigos que permitam o maior nivel de qualidade nos servigos contratados conforme
a especialidade e caracteristicas da demanda;

XI - Realizar 0 encaminhamento e atendimento do usuarnio de acordo com as regras
cstabelecidas para a referéncia e contra referéncia;

XII - Encaminhar 2 ADMINISTRACAO PUBLICA, relagdo nominal dos profissionais
a fim de manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude — CNES,
além de qualquer outra alteragio feita neste cadastro;

X111 - Educagio continuada de recursos humanos;

§1° Excetuados profissionais admitidos em suas dependéncias. por indicacdo da
ADMINISTRACAO PUBLICA. para prestar servicos ao SUS, é de responsabilidade
exclusiva e integral da COLABORADORA a utilizacdo de pessoal para execugdo do
objeto deste Termo de Colaboragdo, incluidos os encargos trabalhistas. previdenciarios,
sociais, fiscais, e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujos Onus e
obrigagdes em nenhuma hipotese poderdo ser transferidos para a Prefeitura, a
Administragdo Publica, a Secretaria de Fstado da Saide ou o Ministério da Saade/SUS
igualmente, em nenhuma hipdtese podera ser alegada solidariedade da Prefeitura, da
Administracdo Publica, da Seccretaria de Estado da Saude ou do Ministério da

Saude/SUS com relagdo a tais 6nus e obrigagdes.

§2° Uma vez constatada a existéncia de débitos previdencidrios, decorrentes da
execucdo do presente Termo de Colaboragio pela COLABORADORA, que resulte no
ajuizamento de reclamacio trabalhista, com a inclusdo do Municipio de Jaboticabal no
polo passivo como responsavel subsidiario. a ADMINISTRACAO PUBLICA podera
reter, das parcelas vincendas, o correspondente a trés vezes o montante dos valores em
cobranga, que serdo complementados a qualquer tempo com nova retengdo em caso de
insuficiéncia. A retengdo prevista sera realizada na data do conhecimento pela

Administragdo Publica da existéncia da acdo trabalhista ou da verificagdo da existénci:
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y
ipregados contratados pela colaboradora para consecugdo do objeto do presente

Termo de Colaboracéo.

CLAUSULA SEXTA — OQutras obrigacies da COLABORADORA

A COLABORADORA obriga-se ainda a:

I — Manter atualizados os prontuiarios médicos e o arquive médico, pelos prazos
previstos em lei;

II - Nio utilizar nem permitir que terceiros utilizem wusudrios para fins de
experimentacio;

I - Quando solicitado justificar aos usudrios ou aos seus representantes, por escrito, as
razdes técnicas alegadas quando da decisdio de ndo realizagdo de qualquer ato
profissional previsto neste Termo de Colaboragio:

IV — Esclarecer os usudrios sobre seus direitos e assuntos pertinenles aos Servigos

oferecidos:;

V — Respeilar a decisdo do usuirio, ao consentir ou recusar prestacio de servigos de
sande, salvo em caso de iminente perigo de vida ou obrigacdo legal;

VI — Garantir a confidencialidade de dados ¢ informac&es sobre usuarios, salvo os casos
previstos em lei;

VII — Encaminha & Administragio Publica (Secretaria Municipal de Sauide),
mensalmente, relagdo de pacientes atendidos, bem como os procedimentos realizados;
VIIT — A COLABORADORA obriga-se a prestar contas tnmestralmente sobre o
atendimento do presente Termo de Colaboragdo, com base nas metas e indicadores

quantitativos e qualitativos descritos no ANEXO deste CONVENIO.

CLAUSULA SETIMA - Da responsabilidade civil da COLABORADORA

A COLABORADORA responderd por dano causado a cliente do SUS, a
ADMINISTRACAO PUBLICA, a orgio do SUS e a terceiros a eles vinculados,

Prefeitura Municipal de Jaboticabal

decorrente de agdo ou omissdo voluntaria ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia /’fﬂh\
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Prefeitura Municipal de Jaboticabal

parte de seus empregados, profissionais ou prepostos, assegurado o direito de

regresso.

Parigrafo Unico: A responsabilidade de que trata esta Clausula estende-se aos casos
de danos causados por defeitos relativos a execugdo dos servigos, nos termos do Codigo

de Defesa do Consumidor.

CLAUSULA OITAVA - Das obrigacies da ADMINISTRACAQ PUBLICA

Sio obrigagdes da Administragio Pablica, por este Temo de Colaboragio:

1 - Transferir os recursos previstos neste convénio a COLABORADORA, conforme
Cléusula Nona deste termo:

II — Acompanhar, fiscalizar, avaliar e auditar as a¢des ¢ os servigos acordados:

111 - Estabelecer mecanismos de controle da oferta ¢ demanda de agdes ¢ servigos de
saude:

IV - Analisar os relatorios elaborados pela COLABORADORA, comparando-se as
metas do Anexo com os resultados alcangados e os recursos financeiros repassados;

V - Analisar, anualmente, a capacidade e as condigdes da COLABORADORA, para a
continuidade da prestagdo dos servigos. com vistas a identificagio do seu nivel téenico
assistencial;

VI — Receber da COLABORADORA as alteragdes do CNES e processa-las mantendo

atualizadas as informagdes no sistema.

CLAUSULA NONA - Dos Recursos Orcamentirios e Financeiros

Para a execugio deste Termo de Colaboragdo, o valor anual estimado. a contar da data
de 01 de janeiro de 2018, importa em até RS500.388,00 (quinhentos mil, trezentos e
oitenta ¢ oito reais) através das seguintes dotagdes or¢amentarias:

02.00 Prefeitura Municipal; 02.07.00 Fundo Municipal de Saude; 02.07.03 Depto de
Assisténcia em Saude:; 10.301.0011.2.053 transferéncia a instituigdes de saide sem fins
lucrativos; 3.3.50.43.00 Subvengdes Sociais; — Vinculo 05.310.00, Recursos Vinculados,

conforme abaixo apresentado. em acordo com a Portaria MS/GM n® 1635/02, publicada — ™

|".
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Prefeitura Municipal de Jaboticabal

8 DOU del2/09/2002 e em acordo com a Lei Municipal 4.372/2012. de 15 de outubro

de 2012:
Programacio Or¢camentaria Mensal (RS) Anual (RS) | Recursos :
Atendimento a até 249 pacientes em i | Vinculado |

Reabilitagdo ¢ Habilitagdo a pacientes com
Até 41.699,00 Até 500.388,00
Deficiéncias Intelectual e Transtorno do

Espectro Autista.

TOTAL Ate 41.699.00 Até 500.388.00 |

Paragrafo Unico: O pagamento esta vinculado ao repasse financeiro realizado pelo
Ministério da Saude ao Fundo Municipal de Satide, em acordo com a Portaria GM n®
1635/02 de 12/09/2002. autorizados pela deliberagao CIB n" 139. de 10/11/2005.
considerando os pardmetros da Resolugio SS 64 e a pactuagdo na Comissdo
Intergestores Regional do Departamento Regional de Satude de Ribeirdo Preto - CIR do
DRS XIII em 08/02/2006 e aprovados na 137" Reunido Ordinania da CIR, realizada em
02/04/2007.

Os valores previstos poderdo ser alterados, de comum acordo entre a
ADMINISTRACAQ PUBLICA ¢ a COLABORADORA, mediante a celebragdo de
Termo de Rerratificacdo que sera devidamente publicado, e alteragdes de valores dos

procedimentos através do Ministério da Saude.

CLAUSULA DECIMA - Da avaliacio, Controle, Vistoria ¢ Fiscalizacio

A execucdo do presente Termo de Colaboragio sera submetida a avaliacfo, controle,
vistoria e fiscalizagiio pelos drgdos competentes da ADMINISTRACAO PUBLICA,
mediante procedimentos de auditoria e supervisdo indireta ou local, os quais observardo
o cumprimento das clausulas e condi¢des estabelecidas no Termo de Colaboragdo e nos

termos aditivos.
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Prefeitura Municipal de Jaboticabal

A fiscalizacdo exercida pela ADMINISTRACAO PUBLICA sobre os servicos ora

acordados ndo exime a COLABORADORA de sua plena responsabilidade perante a
Administragio Pablica ou para com os clientes do SUS e terceiros, decorrente de culpa

ou dolo na execugio do Termo de Colaboragio.

§2° Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagio e da normatividade suplementar
exercidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA sobre a execugio do objeto deste Termo
de Colaboragio, os colaboradores reconhecem a prerrogativa de controle e a autoridade
normativa genérica da diregio nacional do SUS, decorrente da lei n® 8080, de 19 de

setembro de 1990,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Prestaciio de Contas

A prestacdo de contas da COLABORADORA sera apresentada trimestralmente ou, a
qualquer tempo, conforme recomende o interesse publico, & ADMINISTRAGCAO
PUBLICA, por meio de relatério pertinente & execugdo do Termo de Colaboragio,
contendo comparative especifico das metas propostas com os resultados alcancados,
acompanhado dos respectivos demonstrativos financeiros, que serdo disponibilizados
por meio eletronico.

A prestagdo de contas anual deverd estar de acordo com a Instrugio Normativa n°.

02/2008 do TCE/SP e/ou instrugdo normativa vigente a época.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da vigéncia

O presente Termo de Colaboragio tera duragdo inicial de 12 (doze) meses, contados a

partir de 01 de janeiro de 2018, podendo ser prorrogado a critério dos participes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Das Penalidades

A inobservincia, pela COLABORADORA, de clausula ou obrigacio constante deste

Termo de Colaboragdo, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar

pertinente, sujeita-lo-a as sangdes previstas na Legislagio Federal, Estadua

Municipal. sendo-lhe assegurado sempre amplo direito de defesa.
: s . 3 o 2,
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da do Lago “Carles Rodrigues Serra”, 160

§ Prefeitura Municipal de Jaboticabal

.

§1° As penas serdo impostas pela Administracio Pablica e dependerdo da gravidade dos

fatos que as motivarem e delas serd notificado a colaboradora.

§2° Da pena imposta cabera pedido de reconsideragio, devidamente fundamentado, ao

Administrador Publico, no prazo de cinco dias uteis do recebimento da notificagdo.

§3" Mantida a pena pela Administragdo Publica, que devera manifestar-se no prazo de
cinco dias uteis do recebimento do pedido de reconsideragdo. cabera recurso,
devidamente fundamentado, no prazo de cinco dias uteis do recebimento da notificacio
de confirmagdo da pena. ao Conselho Municipal de Saude. que tera prazo at¢ sua

reunido ordindria subseqilente para manifestar-se.

§4" A imposigdo de qualquer pena ndo exclui a responsabilidade referida na Clausula

(Juinta deste Termo de Colaboracio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da demiincia e da extingio

Respeitadas as obrigacdes assumidas e os direitos oriundos do presente ajuste, este
Termo de Colaboragdo podera ser denunciado por qualquer das partes, devendo a
denincia ser formulada por escrito com antecedéncia minima de cento ¢ vinte dias da
data em que se pretender o encerramento das atividades referidas na clausula primeira.
O decurso do prazo limite previsto na clausula décima segunda extingue

automaticamente o presente Termo de Colaboragao.

§1° No caso de denuncia pela ADMINISTRACAO PUBLICA nio cabera qualquer
indenizacio 8 COLABORADORA.

§2° A perda das gualidades essenciais da CLABORADORA, bem como as agdes ou
omissdes que prejudiquem, onerem, obstem, interrompam, atrasem ou impliquem no
comprometimento da qualidade da cobertura assistencial, importario em denuncia
imediata do presente Termo de Colaboragio, resguardada a composicio das perdas ¢

danos sofridos pela ADT‘»ﬂNISTRACAO PUBLICA, na forma da legislacdo em vigor
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Prefeitura Municipal de Jaboticabal

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Do foro

As partes, de comum acordo, elegem o Foro da Comarca de Jaboticabal/SP, com
exclusdo de gualquer outro, por mais privilegiado que seja. para dirimir questdes e
duvidas oriundas do presente Termo de Colaboragio, que ndo puderem ser resolvidas
por acordo entre as partes.

E por estarem as partes justas e acordadas, firmam o presente instrumento em quatro

vias de igual teor e forma para um so fim, na presen¢a de duas lestemunhas, para que

surta seus juridicos e regulares eleitos.

Jaboticabal, aos 29 de dezembro de 2017.

ARIA ANGELICA DIAS

Secretiria Municipal de Satide

APAE — Associagido de Pais e AmigsS dos Excepcionais de Jaboticabal

1* Testemunha _ 7 Testemunha
Nomc:mnﬂf—@b Y:}U')FJLL‘- Nomc-_@:
RG: 1§ ¥S¥.Ooly-3- RG: 28. 204 87197.
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Prefeitura Municipal de Jaboticabal

ANEXO 1

PLANO DE TRABALHO
Atendimento Neurossensorial — 2018 — Lei Municipal n® 4372, de 15/10/2012

I — Identificagio

a) Organizagio Social

Nome: Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Jaboticabal
Enderego: Rua Prof*. Ana Ramos de Carvalho, 691- N. Jaboticabal — Jaboticabal/SP
Fone: (16) 3209-7777/ 3029-7770/ 3209-7776/ 3029-7778

Celular: (16) 99791-6997

CNPJ: 45.337.185/0001-62

CNES: 0220816/74

b) Representante Legal

Nome: Celso Aparecido Cassiano

Nacionalidade: Brasileiro Estado Civil: Casado

Endereco: Praga Dr. Joaquim Batista, 177- Centro - Jaboticabal/SP
R.G.: 8.144.500 CPF: 833.672.688-87

Cargo: Presidente

¢) Técnico Responsivel

Nome: Eliete Travaini Lopes

Nacionalidade: Brasileira Estado Civil: Casada

Endereco: Rua Anhanguera, 100 — Recreio dos Bandeirantes - Jaboticabal/SP
RG: 15.641.564 CPF: 109.084.618-52

Cargo: Diretora Técnica

Pagina | de 7
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Prefeitura Municipal de Jaboticabal

11 — Objeto

O Objeto deste Plano é apresentar & Administragdo Publica Municipal, por intermédio da
Secretaria Municipal de Salde, a proposta de execugdo do Servigo de Habilitagiio e Reabilitagio as
pessoas com deficiéncia intelectual, multipla (deficiéncia intelectual associada a outra deficiéncia)
c/ou Transtorno do Espectro do Autismo (nivel II e I1I), semi dependentes ou dependentes para
atividades da vida diaria (autocuidado e mobilidade) e vida pratica (atividade do cotidiano de vida),
e visando a reeducagdo das fungdes cognitivas, motoras, sensoriais e sociais/comportamentais;
legalmente mediante a formalizagdo de parceria, atraves de Termo de Colaboragio n® 03/2017,

conforme a norma legal instituida pela Lei 13.019/2014.

11 - Objetivo Geral

Desenvolver um c-:mjuﬁtu de servicos de saide as pessoas com deficiéncia intelectual,
multipla (deficiéncia intelectual associada a outra deficiéncia) e Transtorno do Espectro do Autismo
(nivel 11 e nivel III), semi dependentes ou dependentes para atividades da vida diaria (autocuidado e
mobilidade) e vida pratica {ativida::ie do cotidiano de vida), visando & reeducacfo das fungdes
cognitivas, motoras, sensoriais ¢ sociais/comportamentais e consequentemente a melhoria de sua

qualidade de vida.

1V - Objetivos Especificos

¢ Realizar diagnéstico multiprofissional de deficiéncia intelectual com necessidade de apoio
permanente ¢ Transtorno do Espectro do Autismo (nivel IT e nivel 111);

s Articular agdes que favoregam a evolugdo nas dreas adaptativas de comunicagdo, vida
familiar e social, satide e seguranca, funcionalidade escolar ¢ lazer;

¢ Promover o treino de habilidades e capacidades funcionais,

s Estimular o desenvolvimento social ¢ afetivo;

Pdgina 2 de 7
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Prefeitura Municipal de Jaboticabal

“Desenvolver habitos de vida diria e pratica visando minimizar a dependéncia total;

Promover a manutengdo das fungées cognitivas adquiridas;

Realizar atividades de lazer e recreacdo;

Favorecer a convivéncia familiar e comunitaria e a participagio social;

Dar suporte orientador as familias;

V — piblico-alvo

Pessoas com deficiéncia intelectual, multipla (deficiéncia intelectual associada & outra
deficiéncia) e/ou Transtorno do Espectro do Autismo (nivel 11 e III), semidependentes ou totalmente
dependentes para atividades da vida didria (autocuidado e mobilidade) e vida pratica
(atividade do cotidiano de vida). E pessoas egressas do servigo de habilitagdo e reabilitagio CER 11,

por requerer cuidados e atencfo especializada por tempo indeterminado.

VY1 - Meta

Atender até 249 pessoas.

VII — Metodologia

A metodologia tem como referéncia o concreto, o vivencial e o funcional. As estratégias sdo
baseadas no interesse, nas necessidades ¢ habilidades dos pacientes; bem como na orientagio aos
familiares.

A filosofia das agdes oferecidas aos pacientes baseia-se no principio de que todos, apesar do
tipo de deficiéncia que apresentam, sdo antes de tudo cidaddos, com os mesmos direitos
fundamentais, especialmente no que se refere a saide, educagdo e a convivéncia em seu ambiente
familiar. Ao proporcionarmos agdes terapéuticas desenvolvem-se ao mdximo as habilidades do
individuo e suas competéncias, favorecendo seu bem-estar emocional e equilibrio pessoal; o mais

harmoniosamente possivel, aproximando-o de um mundo de relagdes significativas.
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Prefeitura Municipal de Jaboticabal

A evolugdo do paciente advém, pois, de uma seqii€ncia de agdes, de processos de maturagio

e de hierarquizagio, que tem origem na informagio (recepgdo), passando pela formacio
(integragdo), para culminar na transformagdo (expressao).

O programa constitui-se em atividades especializadas de forma individual, conforme a
necessidade do paciente nas seguintes areas: médica (neurologia, psiquiatria, ortopedia, clinica geral
e fisiatria), de enfermagem, de psicologia, de fonoaudiologia, de fisioterapia, de terapia
ocupacional, de servigo social, de nutri¢do; de acordo com o quadro clinico do paciente e com o que
esta estabelecido no Planejamento Terapéutico Singular,

As agdes sfo executadas de segunda a sexta feira, das 7h30 &s 11hs30 ¢ das 13hs as 17h, em
regimes de dois turnos, no CEAPE — Centro de Apoio de Profissionais Especializados.

As familias sdo orientadas para atuarem como parceiras constantes durante o processo
terapéutico e recebem visita domiciliar, periodicamente, para observagio da dindmica e
reorganizagdo de mecanismos de estruturagéio familiar do paciente.

Além das atividades terapéuticas desenvolvidas, os pacientes participam de agdes na
comunidade como: festividades, apresentacdes artisticas e passeios que favorecem a participagio
social e convivio familiar e comunitario.

No processo de avaliagio e monitoramento a equipe interdisciplinar realiza reunides
sistematicas para discussdo dos.cmus e elaﬁqmqﬁn do Planejamento Terapéutico Singular, nas quais
o conhecimento especifico de cada profissional ¢ cotidianamente compartilhado integrando o saber
da cquipe. que busca, também, a prevengdio ¢ detecgfio precoce de processos patologicos

potencialmente incapacitantes.

VI1II — Recursos Humanos

Os profissionais contratados pela colaboradora garantem o acesso aos servigos de forma
universal, humanizada e qualificada aos usudrios nas seguintes especialidades : Neurologia,
Psiquiatria , Terapia Ocupacional , Fisioterapia . Enfermagem , Técnico de Enfermagem ,
Fonoaudiologia, Geneticista, Psicologia, Auxiliar Administrativo e de Escritorio, Recepcionista,
Cozinheira, Monitor, Coordenadora da Saade, Diretora Técnica, Administrativa, de Planejamento e

Projetos.
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Prefeitura Municipal de Jaboticabal

ursos Fisicos

As atividades sdo realizadas em espacos fisicos, que atendem &s normas aprovadas pelo Servigo

de Vigilancia Sanitdria (Resolugiio SS 69 de 19 de junho de 1996, NBR 50 e Normas da ABNT no

que se refere 4 Acessibilidade), sendo composto por:

o Salade Espera

» Recepgio

e Sala de Enfermagem/ Pré-consulta

¢ Sala para Deposito de Materiais

e Sala de Reunides

¢ Consultorios Médicos

e Consultério Odontologico

e Salas de Multiatendimento Individual
¢ Salas de Multiatendimento em Grupo
e Sala de Integragdo Sensorial

e Enfermaria

o  Expurgo

e Refeitdrio

e Cozinha para Preparo de Dieta Especifica
* Banheiros Adaptados

s Sala de Prontuario.
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Prefeitura Municipal de Jaboticabal

Recursos Materiais

Sio utilizados materiais/equipamentos de acordo com a especialidade técnica:
e Materiais/equipamentos de avalia¢do e atendimento;

¢ Instrumentos/Protocolos de avaliagiio e reavaliagdo diagndstica, ¢ de intervengdo;

e Prontudrio unico dos pacientes;

XNI- Recursos Financeiros

a) Plano de Aplicagdo

Despesas Concedente/més | Concedente/ano

Pagamento de Recursos Humanos envelvidos com o

desenvolvimento da metodologia do trabalho
: Até R$ 41.699,00 | Até R$ 500.388,00

elencada acima (Saldrios, incluindo 13° e Férias, e

Encargos Sociais).

b) Recurso Teto MAC — Média e Alta Complexidade

Servigo Meta Ne de

procedimentos/més

Atendimento em Reabilitagio ¢ Habilitagdo a

pacientes com deficiéncia intelectual, multipla | Até 249 pacientes | Varidvel ate o teto

e Transtorno do Espectro do Autismo financeiro estipulado

Observacio: Considerar que os valores dos procedimentos sio referentes a Tabela SUS
(SIGTAP) ¢ que 0 nimero de procedimentos més pode ser variivel.

vy

A
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Prefeitura Municipal de Jaboticabal

Por estarem as partes justas e acordadas, firmam o presente instrumento em quatro vias de igual teor

e forma para um s6 fim, para que surta seus juridicos e regulares efeitos.

Jabutical"y_d\e dezembro de 2017.

Mﬁa ANGELICA DIAS

Secretaria Municipal de Saade

ASSIANO
Presidente - APAE
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