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Amlcl&o COMPLBMENTAR A Enuw;lo DE PESSOAS COM DEFICIENCIAS:
DO MUNICIPIO oa mmuwsp 2025 li

01- DADOS CADASTRAIS

Orgdo/ Entidade Proponente: CNPJ:
APAE - Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Jaboticabal 45.337.185/0001-62
Endereco:
Avenida Arthur Verri, n2 191
Cidade: UF: CEP: Telefone:
Jaboticabal SP 14887-018 | (16)3209-7777 | E-mail:
apaejal@terra.com.br
Conta Corrente: 62.512-4 | Banco: | Agéncia: Praca de Pagamento:
001 0269-0 Jaboticabal
Nome do Responsavel Legal: CPF:
Humberto Montans Bellodi 058.957.218-00
RG/Orgdo Expedidor: Cargo: Profissdo: Periodo do Mandato:
11.520.392 - SSP/SP Presiden | Empresdrio | Janeiro/2023 a Dezembro/2025
te
Enderego: Avenida Major Novaes,199 — Bairro Centro - Jaboticabal/SP

02- JUSTIFICATIVA

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Jaboticabal é uma associa¢do
civil de direito privado, sem fins econdmicos, com dura¢ido indeterminada, que a 53 anos de
fundagdo, dedica-se a Missdo de promover qualidade de vida, acesso a bens e servicos e a inclusio
social de pessoas com deficiéncia e de suas respectivas familias.

Como organizacado social executa servigos especializados na interface das politicas publicas
de Assisténcia Social, Educagdo e Saude; destinados as pessoas com Deficiéncia Intelectual,

Multipla e com Transtorno do Espectro Autista (associada a Deficiéncia intelectual); adotando
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valores de ética, justica social e de respeito a pluralidade e diversidade cultural,
socioecondmica, politica e religiosa dos alunos; busca construir uma sociedade mais justa e
inclusiva.

Seguindo os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade, eficiéncia e de transparéncia; a APAE de Jaboticabal conta enormemente com
recursos advindos das parcerias com as trés esferas governamentais para manter sua estrutura
operacional, relacionada as provisdes de infraestrutura, de recursos materiais e de equipamentos,
e de recursos humanos; pertinentes a cada servigo ofertado.

Assim, a APAE de Jaboticabal manifesta interesse em dar continuidade a parceria
estabelecida com a Prefeitura Municipal de Barrinha/SP, por intermédio da Secretaria Municipal
de Educacdo, para a consecugdo de finalidades de interesse publico, apresentando o Plano de
Trabalho sob o titulo “Atencdo Complementar as Pessoas com Deficiéncias de Barrinha — 2025”,
visando o repasse de recurso financeiro que amenize o impacto da situagdo socioeconémica
vigente, que promova a qualificacdo da atencdo do servigo educacional a pessoa com deficiéncia,
através da efetivagdo do Objeto proposto complementando a execugdo de servigos educacionais
na Modalidade de Educagdo Especial, destinados a 08 pessoas com deficiéncias moderadas e
severas, oriundas do municipio de Barrinha/SP, promovendo a elas o acesso a Educagdo Basica e
0s apoios necessarios ao desenvolvimento pessoal, a conquista da autonomia e participacdo social;
de modo articulado aos servigos prestados na interrelacdo das areas de Saude e Assisténcia Social,

conforme a demanda exige.

03- DESCRICAO DO OBJETO

O Plano que se apresenta a Administragdo Publica de Barrinha, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educagdo, visa formalizar parceria através de Termo de Colaboragdo, conforme a
norma legal instituida pela Lei 13.019/2014 e também pela Lei Municipal 2.880, tem por Objeto
o complemento a prestagdo de servigos educacionais, ofertados na interrelagdo das areas de

Saude e Assisténcia Social, destinados as pessoas com deficiéncias, oriundas do municipio de
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Barrinha/SP, particularmente visando satisfazer as necessidades bdsicas do servigo relacionados

aos Recursos Humanos e Materiais de Consumo.

04- OBIETIVO

Promover o acesso a Educacgdo Basica, através do Ensino Fundamental (Fase | - Escolarizag@o
Inicial e Fase Il — Socioeducacional), até o 52 ano de escolaridade, e consequentemente o
desenvolvimento pessoal e a participagdo social de alunos com Deficiéncia Intelectual, Deficiéncia
Multipla (associada a deficiéncia intelectual) e/ou ao Transtorno do Espectro Autista, de grau
moderado ou severo, com necessidade de apoio permanente e/ou de apoio substancial, na faixa
etaria de 06 a 30 anos completos, que ndo se beneficiam da inclusdo na rede regular de ensino,

oriundos do municipio de Barrinha/SP.

05- METAS E INDICADORES

ESCOLA DE EDUCACAO ESPECIAL

Meta Quantitativa: Ofertar Educagdo Especial a 08 alunos com deficiéncias (moderada e severa)
oriundas do municipio de Barrinha/SP, valendo-se da metodologia do Curriculo Funcional

alinhado as premissas do Curriculo Paulista.

Etapas | Descri¢cdo da Etapa Indicadores do Cumprimento da | Meios de Verificagdo

Meta/Etapas

1 Realizacdo da Avaliagdo | - N2 de Avaliagdes realizadas. - Portfdlio
Diagnéstica de - Prontuario Escolar.
Competéncias e

Habilidades do Aluno

2 Realizagdo de Entrevistas | - N2 de Entrevistas com as | - Portfélio

com as familias. familias. - Prontuario Escolar.
3 Elaboragdo do Plano de |- N2 de Planos de Ensino | PEls

Ensino Individualizado - | Individualizado — PE| elaborados

PEI. ou atualizados
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4 Ministragdo das aulas | - N2 de alunos frequentando a | - Portfélio
relativas a Fase | e Fase |l da | Educagdo Especial oriundos de | - Caderneta
Escolarizacdo Inicial, do | Barrinha/SP. - Ficha de
Ensino Fundamental Acompanhamento
do Aluno

social de alunos com deficiéncias de Barrinha/SP.

Meta Qualitativa: Contribuir para a aquisicdo de autonomia e independéncia nas habilidades

basicas de maneira funcional, desenvolvimento de competéncias sociais e promogdo da inclusdo

Etapas | Descricdo da Etapa Indicadores do Cumprimento da | Meios de Verificagdao
Meta/Etapas
1 Elaboragdo da Ficha de | - Ne de Fichas de | - Ficha de
Acompanhamento do | Acompanhamento do Aluno. Acompanhamento
Aluno. do Aluno
2 Aplicagdo da Pesquisa de | - indice de satisfagdo de 60% das | - Pesquisa de
Satisfacdo das Familias em | familias com conceito “Otimo” | Satisfagdo das
relagdo ao Servigo | em relagdo ao desenvolvimento | Familias (Semestral e
Educacional ofertado. do aluno a partir das atividades | Anual)
escolares.

06- DESCRICAO DAS ATIVIDADES

A APAE de Jaboticabal a titulo de cumprir com a Missdo Institucional desenvolvera neste
ano de 2025, um conjunto integrado de agdes padronizadas em consonéncia as politicas plblicas
do campo de atuagdo desta organizagdo social, referente a:

- Assisténcia Social realizard a Habilitacdo e Reabilitacdo da Pessoa com Deficiéncia, através dos
niveis de Protecao Social Especial de Média e Alta Complexidade;

- Salde, realizara a Habilitagdo e Reabilitagdo da Pessoa com Deficiéncia Fisica e Intelectual;

- Educacdo, promovera a Educagdo Bdsica, por meio das modalidades de Educacdo Especial e de
Educagdo Especial para o Trabalho.

Particularmente, no @mbito educacional, a APAE de Jaboticabal mantém a Escola na
Modalidade de Educacdo Especial, que tem por finalidade promover agdes, recursos e estratégias
que atendam as necessidades educacionais de alunos com Deficiéncia Intelectual ou Multipla que

necessitam de apoio permanente, e com Transtorno de Espectro Autista (associada a deficiéncia

7~
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Intelectual) que necessita de apoio substancial ou muito substancial; que ndo puderem ser
beneficiados pela inclusdo em classes comuns do ensino regular.

Seguindo o Calendario Escolar que sera homologado pela Diretoria de Ensino da Regional
de Jaboticabal, esta Escola de Educacdo Especial tera 200 (Duzentos) dias letivos, funcionando 04
(Quatro) horas por dia, de segunda a sexta-feira, em regime de turnos de 20 (Vinte) horas
semanais, mantendo estrutura para atender na Modalidade de Educagdo Especial, os
Niveis/Fases abaixo mencionados, seguindo premissas basicas de acesso ao sistema educacional,
de garantia de direitos e de respeito a diversidade humana, sendo eles:
- Ensino Fundamental — Fase | - Escolarizagdo Inicial (para alunos de 6 a 14 anos)
- Fase Il - Sécio-educacional (para alunos de 15 a 30 anos, com significativa defasagem
idade/série).

A Escola também atende na Modalidade de Educacéo Especial para o Trabalho, preparando
pessoas com deficiéncia para a vida produtiva.

Seguindo uma filosofia inclusiva de trabalho, as acdes desenvolvidas se baseiam no Sdcio-
interacionismo, considerando a Educagdo como constru¢do coletiva permanente, fincada em
principios de convivéncia, solidariedade, justica, respeito, valorizacdo da vida na diversidade e na
busca do conhecimento; associado aos referenciais tedricos de Jean Piaget, Vygotski, Howard
Gardner e Paulo Freire. Assim, adota como metodologias de trabalho:

- Curriculo Paulista - agdes educacionais voltadas a desenvolver no educando, as capacidades nas
areas de interagdo social, comunicagdo e comportamento, visando a melhoria em sua
socializagdo, seu desenvolvimento psicossocial, autocuidado e sua autonomia.

- Curriculo Funcional Natural - orientador da educagdo para a vida e do desenvolvimento de
habilidades funcionais, essenciais a participacdo em ambientes domésticos e na comunidade;

- Método Teacch - baseado na organizagdo do ambiente fisico através de rotinas organizadas e
sistemas de trabalho, adaptando o ambiente e tornando-o mais fécil para o aluno compreender
0 que se espera dele.

- Estimulacdo Sensorial — oferta de estimulos que atinjam dreas sensoriais (olfato, gustagdo, visdo,
audicdo, propriocepcdo, vestibular, motora) de forma repetitiva.

- Integracdo Sensorial — com atividades de promogdo e controle de estimulos sensoriais, que

desencadeiem respostas adaptativas, integrando os estimulos;
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- Comunicagdo Alternativa ou Aumentativa - baseada em outras formas de comunicagdo como a
gestual, expressdes faciais, o uso de pranchas de alfabeto ou simbolos pictogréficos e de sistemas
computadorizados.

A Grade Curricular s3o acrescentadas as aulas de Artes, Musica, Esportes (nas modalidades
de Vélei Adaptado, Futsal, Atletismo, Natagdo, Dama e Domind, e Ténis de Mesa) e de interagao
ao mundo digital, complementando a formagdo cidada destes alunos.

O trabalho pedagdgico é pautado na individualizagdo do ensino e no respeito as
particularidades de cada aluno. Para tanto, apds a Matricula Escolar, se faz a Avaliagdo Pedagégica
do aluno, juntamente a Entrevista Familiar e/ou Visita Domiciliar, se necessario; ressalvando a
importancia da familia no processo de desenvolvimento e de aprendizagem escolar do aluno. As
trocas de informg¢Ges possibilitardo a elaboragdo coletiva do Plano Educacional Individualizado,
tendo o carater colaborativo da Equipe Multidisciplinar composta pelos profissionais da Educacao
na interrelagdo de dreas afins como de Salde e Assisténcia Social, sendo este o diferencial na
atengdo prestada aos alunos que requerem apoios diversos e de adaptagdo dos curriculos em sua
totalidade.

Os professores regentes de Salas de Aula sdo Pedagogos Especializados na area de
Deficiéncia Intelectual, além dos Professores de Educagao Fisica e profissionais de areas afins, que
atuam como mediadores do processo de ensino-aprendizagem, oportunizando aos alunos,
condi¢bes satisfatorias para que aprendizagens significativas acontecam baseadas em
experiéncias e vivéncias didrias; que lhes permitam a apropriacdo, aquisicdo e a troca de
conhecimentos, atuando como sujeitos deste processo. Estes profissionais s3o constantemente
orientados pela Coordenagdo Pedagdgica e Diregdo Escolar, com relagdo a pratica pedagdgica
utilizada, a formagdo continua a que estdo sujeitos, visando o desenvolvimento potencial do
aluno.

Atuando com o Objetivo maior de promover o acesso a Educacdo Bésica de alunos com
deficiéncia e diferentes necessidades de apoio, torna-se imprescindivel a existéncia de um fazer
pedagdgico diferenciado, baseado nos subsidios que atendam o nivel de complexidade que cada
aluno exige, sendo que esta Escola de Educagdo Especial mantém e mantera para o préximo ano
letivo, um conjunto de provisdes adequadas a execugdo do atendimento especializado, no dmbito
da Educagdo, referentes a:

- Quadro de Recursos Humanos;
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- Recursos Fisicos, com ambientes de atendimento educacional adequados as necessidades dos
alunos, quanto a acessibilidade e as condigdes de higiene, salubridade e climatizacao;

- Equipamentos comuns, adaptados e digitais;

- Instrumentais para a avaliacdo, o desempenho e o registro das atividades desenvolvidas;

- Materiais pedagdgicos industrializados e de confeccdo prépria.

- Alimentagdo comum e dietas especiais.

Ressalta-se que embora a Escola Especial possua provisdes consideraveis, para a execugao
deste Plano de Trabalho, intitulado “Atencdo Complementar a Educacao de Pessoas com
Deficiéncias do Municipio de Barrinha/SP”, torna-se necessario um aporte financeiro como o que
este contrato suscitard para complementar Itens de Despesas Relacionados a Pessoal/Recursos
Humanos, Alimentacao, Material de Higiene/Limpeza e Descartaveis,
Festividade/Passeios/Homenagem/Campeonato/Evento Esportivo e Cultural; a atengdo
dispensada pela Educagdo Especial a 08 alunos, Objeto desta parceria, que promovera o acesso
deste publico a Educagdo Basica; promoverd ainda os atendimentos especializados de Saude aos
alunos matriculados e o apoio e orientagdo do servigo socioassistencial as suas familias;
contribuindo tambem para amenizar os déficits orcamentdrios dessa Organizagdo Social, que
priva pela melhor qualidade do atendimento ofertado ao publico alvo de suas agdes.

Diante do exposto, os atendimentos educacionais realizados na interrelacdo das areas de
Saude e Assisténcia Social serdo também destinados ao publico oriundo do municipio de Barrinha,
e ocorrerao nas seguintes Unidades de servigos, administradas pela APAE de Jaboticabal:
- Escola de Educagdo Especial, localizada a Avenida Arthur Verri, n® 191 — Bairro Nova Jaboticabal;
- CETAP — Unidade “Dr. Aleudo C. Santana”, localizado a Rua Dr. Mério de Campos, n? 1402 —
Residencial Sdo Judas Tadeu;
- CEAPE - Centro de Apoio de Profissionais Especializados “Antonio Alceu Bellodi”, localizado a
Rua Professora Ana Ramos de Carvalho, n2 691 — Nova Jaboticabal.

- Espago “Pedro Sitta”, localizado a Avenida Arthur Verri, 191 — Bairro Nova Jaboticabal.

07- INVESTIMENTOS
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a) Despesas ccom Recursos Humanos a serem custeados pelo Repasse Financeiro da Prefeitura

Municipal de Barrinha:

Natureza da Despesa — Recursos Humanos— Valor Anual - R$ 96.719,26
Ne | Fungio | | " C. Horaria
01 Recepcionista 40h/sem
02 Cozinheira 40h/sem
03 Técnica de Nutrigdo e Dietética 40h/sem

b) Outras Despesas de Custeio a serem efetuadas pelo Repasse Financeiro da Prefeitura de

Barrinha/SP:
Natureza da Despesa — Material de Consumo — Valor Anual - RS 15.280,74
N Nome N Periodicidade Valor
01 | Alimentagdo Anual RS 11.280,74
02 | Material Higiene/Limpeza/Descartavel Anual RS 2.000,00
03 | Festividade/Passeios/Homenagem/ Anual RS 2.000,00
Campeonato/Evento Esportivo e Cultural

08- PLANO DE APLICACAO

Natureza da Despesa Valor do Concedente
(Prefeitura de Barrinha)

RS 96.719,26

Pagamentos (Saldrios e Encargos Sociais) de Recursos Humanos
necessarios ao complementando da prestagdo de servigos
especializados, no ambito da Educagdo, em interface as politicas de
Salde e Assisténcia Social.

Outras Despesas de Custeio referentes a Material de Manutencao e
Servigos de Manutencado.

RS 15.280,74

R$112.000,00

Total

Observacdo 01: A compatibilidade dos custos para a realizagdo deste Plano de Trabalho se dara conforme os
Valores estabelecidos pelo Mercado, principalmente no que se refere a Recursos Humanos, pois depende da
Convencdo Coletiva entre os Sindicatos.
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Observacdo 02: Devido as situacdes adversas que poderdo ocorrer durante a execugdo deste Plano de
Trabalho, esta organizacdo social se responsabilizara pelo remanejamento do recurso financeiro, apenas e tao
somente na ocorréncia dessas situacdes e sem provocar prejuizos a demanda dos alunos, respeitando-se o
cumprimento deste Objeto, além dos critérios estabelecidos como tipo de Despesa, no caso referente ao
Custeio de Recursos Humanos e a Outras Despesas de Custeio, com a devida informacdo aos
drgdos/autoridades competentes.

09- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Natureza do Recurso Financeiro — Prefeitura Municipal de Barrinha/SP
Tipo 12 Més 22 Més 32 Més 42 Més 52 Més 62 Més
RH RS RS RS RS RS RS
8.059,93 | 8.059,93 | 8.059,93 8.059,93 | 8.059,93 8.059,93
Alimentacdo RS RS RS RS RS RS
0,00 1.128,07 1.128,07 1.128,07 | 1.128,07 | 1.128,07
Material Higiene, RS RS RS RS RS RS
Limpeza e 0,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
Descartavel
Festividade, Passeios, RS RS RS RS RS RS
Homenagem, 0,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00
Campeonato, Evento
Esportivo e Cultural
Natureza do Recurso Financeiro — Prefeitura Municipal de Barrinha/SP
Tipo 72 Més 82 Més 92 Més 102 Més | 11°2Més | 122 Més
RH RS RS RS RS RS RS
8.059,93 | 8.059,93 | 8.059,93 | 8.059,93 | 8.059,93 | 8.060,03
Alimentacdo RS RS RS RS RS RS
1.128,07 | 1.128,07 1.128,07 1.128,07 | 1.128,11 0,00
Material Higiene, RS RS RS RS RS RS
Limpeza e 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 0,00
Descartavel
Festividade, Passeios, RS RS RS RS RS RS
Homenagem, 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 0,00
Campeonato, Evento
Esportivo e Cultural
Campeonato,
Esportivo e Cultural
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Jaboticabal - SP

Registros: CDC n°2843/73 — CNAS 0220.816/74 - Filiada a Federagdo Nacional das APAEs - 125/73
De Utilidade Publica Municipal — Lei 1058/73 — Estadual 2420/80
Decreto de Utilidade Publica Federal n® 93.333 — 03/10/86 g
Avenida Arthur Verri n® 191 - Nova Jaboticabal — Jaboticabal/SP - CEP 14.887-018 3
Fone 16 3209-7777 e Celular 16 999943388 Y
CNPJ N° 45.337.185/0001-62
apaejal@terra.com.br / www.apaejaboticabal.com.br

10- PERIODO

Periodo de Execugdo

Inicio: 01/01/2025 Término: 31/12/2025

11- PARCERIA

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Jaboticabal é uma associagdo civil
de direito privado, beneficente, com duragdo indeterminada que ha anos vem aprimorando seus
servigos, a luz de normativas e de novos conhecimentos, e hoje executa um conjunto integrado de
acOes galgadas na iniciativa publico e privada para atender as necessidades do contingente
populacional vulnerabilizado pela condigdo da deficiéncia, colaborando, assim, com a tentativa de
avancar na construcdo de uma sociedade justa, igualitaria e inclusiva; tem sua atuagdo alicercada
em principios verificados como:

- Legalidade, dos atos e titulos e certiddes que possui;
- Impessoalidade, pela postura adotada contréria a qualquer forma de discriminagdo;
- Moralidade, pela adogdo de valores como ética, respeito a diversidade humana, solidariedade e
igualdade de direitos;
- Publicidade, pela transparéncia com que efetua sua gestdo administrativa e financeira;
- Economicidade, em termos de infraestrutura, recursos matérias e recursos humanos;
- Eficiéncia, verificado pela qualidade, pela constante implementagéo e pelo reconhecimento que
tem alcangado enquanto prestadora de servigos nas areas de Assisténcia Social, Educacgdo e Salide;
- Transparéncia, visando a prestacdo de contas de suas agbes, referente a aplicacdo do recurso
publico através da utilizagdo de meios de comunicacao digital.

E enquanto organizagdo que executa politicas publicas, prestando servicos na
intersetorialidade das dreas de Educagdo, Satude e Assisténcia Social, a APAE de Jaboticabal, ciente

dos principios que regem a Administragdo Publica, estd apta a executar o Objeto deste Plano, pelo

11
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apaejal@terra.com.br / www.apaejaboticabal.com.br

Jaboticabal - SP

tempo determinado, desde que se estabeleca a parceria com o Poder Executivo de Barrinha/SP,

por meio da Secretaria Municipal de Educag¢do, em havendo compatibilidade de interesses.

Jaboticabal, 17 de margo de 2025.

o LY . T A
Débora Raquel Correia de Souza 3
Diretora Escolar
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PREEEITURA MUNICIPAL DE BARRINHA
Administracdo 2025/2028

Barrinha é cada um de nés. Vamos em frente!

¥ PRAGA ANTONIO PRADO, 70 - CENTRO BARRINHA-SP - CEP 14.860-027

@ barrinha;sp.gov.br Y, 16.3943.9400 CNPJ: 45.370.087/0001-27
TERMO DE COLABORAGAO N° 004/2025

Termo de colaboragao n°® 004/2025, que fazem
entre si celebram o municipio de BARRINHA e a
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE JABOTICABAL - APAE
mediante as clausulas e condigdes seguintes:

O MUNICIPIO DE BARRINHA/SP, pessoa juridica de direito publico, sito a Praga Anténio
Prado n° 70, Bairro Centro, Estado de Sdo Paulo - SP, CEP 14.860-027, inscrito n® CNPJ
45.370087.0001-27, neste ato representado pela Prefeita Municipal, Sra. MARIA LUCIA
TERESINHA GROTTA, brasileira, portadora da cédula de identidade RG n° 76.043.17 -
SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob n° 020.436.178-85, residente e domiciliada na cidade de
Barrinha/SP, na Rua Gumercindo Velludo, n°® 111, Centro, ‘doravante denominado
simplesmente CONTRATANTE, e a Entidade ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE JABOTICABAL - APAE, pessoa juridica associagao privada, situada
a Avenida Arthue Verri, n° 191, Bairro Nova Jaboticabal, na cidade de Jaboticabal, Estado
de Sao Paulo, CEP 14.887-018, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 45.337.185/0001-62, neste ato
representada por seu presidente o Sr. HUMBERTO MONTANS BELLODI, a seguir
denominada CONTRATADA, acordam e ajustam firmar o presente TERMO DE
COLABORACAO, nos termos das Lei 13.019/2014, Decreto Municipal n° 013/2017, e
demais legislagdes pertinentes, assim como pelas condigées constantes do processo de
inexigibilidade, pelos termos do Plano de Trabalho e pelas clausulas a seguir expressas,
definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente TERMO DE COLABORAGAO,
decorrente de inexigibilidade de Chamamento publico, que tem por objeto promover a
pessoa com deficiéncia e as familias em vulnerabilidade, possibilitando o acesso a bens e
servigos, através das agdes de prevengdo, da articulagao de politicas publicas e da defesa
de direitos, favorecendo a qualidade de vida e impulsionando o processo de inclus&o social.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR - Os recursos financeiros para execugdo do objeto
deste TERMO DE COLABORACAOQ, neste ato fixados em até R$ 112.000,00 (Cento g
doze mil reais), conforme repasse anual, pagos em parcelas mensais.
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aragrafo Primeiro: Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas condigoes de prestagdo de contas exigidas para os
recursos transferidos.

Paragrafo Segundo — As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serédo
liberadas em estrita conformidade com cronograma de desembolso aprovado, transferido
eletronicamente na conta indicada pela CONTRATADA, nao havendo sob hipétese alguma
antecipagao de pagamento.

Paragrafo Terceiro — O Municipio reserva-se o direito de reter os pagamentos a
CONTRATADA, caso constado qualquer das impropriedades previstas nos art. 48 da Lei
n°® 13.019/2014, Lei n° 2.934 de margo de 2025 e decreto n° 013 de 03 de abril 2017.

Paragrafo quarto — A entidade se obriga a atender o COMUNICADO - SDG N° 0016/2018
para que cumpram Transparéncia na divulgacdo de atos de entidades do Terceiro Setor.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REMANEJAMENTO DE RECURSOS

Paragrafo Primeiro - A administragdo publica podera autorizar o remanejamento de
recursos do plano de aplicag@o, durante a vigéncia da parceria, para consecugao do objeto
pactuado, de modo gue, separadamente para cada categoria econdmica da despesa,
corrente ou de capital, a CONTRATADA remaneje, entre si, os valores definidos para os
itens de despesa, desde que, individualmente, os aumentos ou diminuicbes nao
ultrapassem 25% (vinte e cinco por cento) do valor originalmente aprovado no plano de
trabalho para cada item.

Paragrafo Segundo — O remanejamento dos recursos de que trata o paragrafo primeiro
somente ocorrera mediante previa solicitacdo, com justificativa apresentada pela
CONTRATADA e aprovada pelo érgao da administragé@o publica responsavel pela parceria.

CLAUSULA QUARTA - DOS PAGAMENTOS - Paragrafo Unico — Os pagamentos serdo
realizados de acordo com as disponibilidades financeiras do municipio, conforme paragrafo
segundo.

CLAUSULA QUINTA - RECURSO FINANCEIRO - Os recursos orgamentarios
necessarios para a execugdo do objeto do presente, correrdo por conta de dotagoes
previstas na lei orgamentaria anual (LOA - 2025) /

/ 7
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LAUSULA SEXTA DIREITOS E OBRIGAGOES

A CONTRATADA é responsavel, obrigando—se nos seguintes termos:

a) Manter Escrituragdo contabil regular;

b) Registrar os atos de execugéo das despesas e a prestagdo de contas do presente
Termo de colaboragéo;

c) Apresentar processo de prestagdo de contas final de acordo com a legislagéo
vigente.

d) Realizar os pagamentos das despesas mediante crédito na conta bancéria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos;

e) Iniciar a execucgao do objeto pactuado apds assinatura do termo de colaboragéo;

f) Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica e exclusiva aberta
para esta parceria em instituigdo financeira;

g) Comparecer em juizo nas questdes trabalhistas propostas por seus empregados
contra si, ou contrao CONTRATANTE, assumindo o polo passivo, defendendo-
se judicialmente e reconhecendo perante a Justica do Trabalho, sua condi¢édo de
empregadora, arcando com o Onus de eventual condenagdo, inclusive
honorarios;

h) Fica ainda responsavel pelos prejuizos e danos pessoais e materiais que
eventualmente venha causar a CONTRATANTE ou a terceiros em decorréncia
da execugdo do objeto do presente termo, correndo exclusivamente as suas
expensas 0s ressarcimentos ou indenizagdes reivindicadas judicial ou
extrajudicialmente; ‘

i) Facilitar a fiscalizagdo pelo CONTRATANTE, por meio da atuagéo do Gestor e
da Comissé@o de (Monitoramento e Avaliagdo ou de Avaliagdo) durante a vigéncia
da parceria;

A CONTRATANTE é responsével, obrigando-se nos seguintes termos:

1 - A fiscalizagéo da parceria sera feita pela secretaria de Assisténcia Social, através do
gestor designado, com as seguintes atribuicdes preconizadas no art. 61 da Lei 13.019/2014

a) Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;
b) Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidade na gestéag
dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar g8

problemas detectados.
)
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) Emitir parecer técnico conclusivo da analise da prestacdo de contas final, com base no
relatério técnico de monitoramento e avaliagao de que trata o art. 59 da Lei 13.019/2014,
Lei n® 13.204/2015, Lei n°® 2.934 de margo de 2025 e Decreto Municipal 013/2017.

d) Disponibilizar materiais equipamentos tecnolégicos necessdrios as atividades de
monitoramento e avaliagao.

2 - Gestor Designado:

2.1 - A responsabilidade subsidiaria da CONTRATANTE nos casos de agdes trabalhistas
movidas contra a CONTRATADA nZo é automatica. Ou seja, o CONTRATANTE somente
sera responsabilizada subsidiariamente se ficar comprovado que agiu de forma culposa na
fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas.

2.2 - Orientar os servidores responsaveis pela liquidagédo e pagamento das faturas que
verifiguem a presenga dos documentos citados no processo antes de executarem a
liquidagao e o pagamento.

2.3 - Arquivar juntamente com as notas de Empenho (pelo prazo de 5 anos) a fim de facilitar
a comprovagdo de que houve a fiscalizagdo pelo CONTRATANTE, elidindo eventual
responsabilidade subsidiaria de que trata a simula em questao.

CLAUSULA SETIMA — O CONTRATANTE - ficara isento de responsabilidade acerca de
quaisquer ocorréncias que porventura surjam durante a vigéncia da parceria ficando sob
responsabilidade da CONTRATADA fornecer, caso necessario, a seus funcionarios todos
os equipamentos necessarios para a execugao da presente parceria.

CLAUSULA OITAVA - PRAZO - O prazo para execugao da presente parceria tera efeitos
retroagidos a partir de 02/01/2025 encerrando-se em 31/12/2025, a partir da assinatura do
presente termo de colaboragéo de acordo com o plano de trabalho, podendo ser prorrogado
na forma da lei.

Paragrafo Primeiro - o prazo estabelecido na cldusula oitava deste termo contratual
podera ser renovado nos termos da Lei.

Paragrafo Segundo — A contratada é obrigada a corrigir, readequar ou realinhar, as suag

expensas, no total ou em parte, os servigos objeto do contrato em que se verificarg
empregados de forma inadequada. /
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LAUSULA NONA - A CONTRATADA obriga-se a executar os servicos mencionados na
Clausula primeira, segundo as metas pactuadas, fornecendo m&o-de obra, insumos,
infraestrutura e demais elementos necessarios a sua perfeita execugéo.

CLAUSULA DECIMA - sangbes administrativas a entidade (art. 72, VII)

Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei
e da legislacdo especifica, a administracdo podera garantir a previa defesa, aplicar a
contratada as seguintes sangoes:

| - Adverténcia;

Il - Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar termos de colaboragéo e contratos som érgaos e entidade da esfera de governo
da administragao publica sancionadora, por prazo nao superior a 2 (dois) anos.

Il - Declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar termos
de colaboragéo e contratos com érgaos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a CONTRATADA ressarcir a administragao pelos prejuizos resultantes, e apés
decorrido o prazo da sancgéo aplicada com base no inciso |l deste artigo.

Paragrafo Primeiro - A sangdo estabelecida no inciso Ill do caput deste artigo é de
competéncia exclusiva do Secretario Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista,
podendo a reabilitagdo ser requerida apés 2 (dois) anos de sua aplicagao.

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA, bem como seus diretores, sicios gerentes e
controladores declarados impedidos de licitar e contratar com a administragdo publica
municipal, serdo incluidos no Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar Contratar.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A CONTRATADA reconhece e declara expressamente
a sua responsabilidade pelo atendimento das metas pactuadas, nos termos dos artigos
22,24 e 37 da Lei n° 13.019/2014, Lei n° 13.204, de 2015 e demais legislagdo, normas e
regulamentos pertinentes a matéria, conforme as condi¢des do contrato.

Paragrafo nico - No caso da Contratada ser responsavel pelo fornecimento de insunios
estes devem ser primeira qualidade, responsabilizand -S8-POEQUAIGHBrP oblema wm
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a execugao das agoes e trabalhos inerentes a execugéo da parceria, devendo reparar de
forma premente no total ou parcialmente para o bom andamento da mesma.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Se, por qualquer razdo, a CONTRATADA n&o acatar
qualquer laudo, parecer ou relatorio do gestor da parceria, podera promover ou realizar, as
suas expensas, pericia técnica ou contabil relativa a discordancia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A pericia a que se refere a clausula anterior podera ser
levada a efeito por corpo técnico competente, composto, no minimo, por 03 (trés)
elementos, um dos quais obrigatoriamente indicados pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - este termo de colaboragéo podera ser alterado:

| — A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da CONTRATADA,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada na administrag@o publica em, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia.

Il- A prorrogacédo de oficio da Vigéncia do instrumento deve ser feita pela administragdo
publica, antes do seu término, quando ela der causa a atraso verificado.

Ill — As alteracdes previstas no caput prescindem de aprovacgao de novo plano de trabalho
pela administragdo publica, mas nao da analise juridica prévia da minuta do termo aditivo
da parceria e da publicagdo do extrato do termo aditivo em meios oficiais de divulgagéo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - LEGISLAGAO APLICAVEL - O presente Instrumento de
parceria rege-se pelas disposigdes expressas na Lei 13.019/2014, Lei n® 13.204/2015, Lei
n° 2.934 de margo de 2025, Decreto Municipal 013/2017 e pelos preceitos de direito publico,
aplicando-se |he supletivamente no que couber, os principios da teoria geral dos contratos
e as disposicoes de direito privado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — CASOS OMISSOS — Os casos omissos serdo resolvidos
a luz da Lei n°® 13.019/2014, Lei n°® 13.204/2015 e dos principios gerais do direito.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — A execugao da parceria sera acompanhada e fiscalizada
pela secretaria de Saude e Assisténcia Social do municipio na figura do Gestor designado,
que apontara as deficiéncias verificadas, as quais deverdo ser sanadas pelz
CONTRATADA, devendo esta proceder as corregoes e os ajustes necessarios ao bofy
andamento do presente termo.
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LAUSULA DECIMA NONA - As partes elegem o foro da comarca de Sertdozinho (SP),
com expressa rentincia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir as
controversas oriundas da execugao do presente instrumento.

E por estarem jusias e contratadas, as partes assinam o presente instrumento, para que
possa produzir os seus legais e esperados efeitos.

Barrinha, 15 de abril de 2025.
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