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PLANO DE TRABALHO Aditivo - 2025
Termo de Colaboracao

I - IDENTIFICACAO

1.1 Dados da OSC

Nome da OSC: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE JABOTICABAL
Enderego: Avenida Arthur Verri, 191 CEP: 14887-018

Bairro: Nova Jaboticabal Complemento: Municipio: Jaboticabal-SP

Telefone: (16)32097777

E-mail: apaejal@terra.com.br

CNPJ: 45.337.185/0001-62

Conta Corrente: 5158-6 Banco: 001 - Banco do Brasil Agéncia: 7154-4

Site: http://sisamo.com.br/mrosc/sp/jaboticabal/associacaodepaiseamigosdosexcepcionaisdejaboticabal

1.2 Representante Legal da OSC

Nome: Humberto Montans Bellodi

Cargo: Presidente

Enderecgo Residencial: Avenida Major Novaes, 199 CEP: 14870-080
Bairro: Centro Municipio: Jaboticabal

Telefone: (16)32097777

E-mail: humbertobellodi@tetomateriais.com.br

RG: 11.520.392 CPF: 058.957.218-00

Data do Inicio do Mandato: 01/01/2023

Data do Término do Mandato: 31/12/2025

1.3 Identificacao do Orgao Concedente

Nome do Orgao: Prefeitura Municipal de Municipal de Jaboticabal
CNPJ: 50.387.844/0001-05

Enderecgo: Esplanada do Lago, 160

Bairro: Vila Serra

Municipio: Jaboticabal

UF: SP

CEP: 14870-900

Telefone: (16)3209-3311

E-mail: oliver.lima@jaboticabal.sp.gov.br

1.4 Gestor da Parceria

Nome: LUCIA HELENA VASQUES

Cargo: SUPERVISOR DE EDUCACAO

Secretaria: Educacao, Cultura, Esporte e Lazer
Endereco: ESPLANADA DO LAGO, 160 CEP: 14870-900
Bairro: VILA INDUSTRIAL Municipio: Jaboticabal SP
Telefone: (16)997540848

Email: lucia.vasques@jaboticabal.sp.gov.br

RG: 241529360 CPF: 278.198.978-99
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II - CERTIFICACOES E/OU INCRICOES DA OSC

Certificagoes e/ou Inscrigoes da OSC

CERTIFICADO DE ENTIDADE BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL - CEBAS

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CRCE - CERTIFICADO DE REGULARIDADE CADASTRAL DE ENTIDADES

III - FINALIDADE ESTATUTARIA

Nuamero
235874.0165903/2021
03

07

1911/2012

Validadé 7
| :;1 /12/2024
;27106/2026
311 2/202;

Tempo Indeterminado

Atuar nas areas de Assisténcia Social, Educagéo, Saude e afins; promovendo qualidade de vida a pessoas com
deficiéncias e as suas familias, através de atendimentos especializados e da defesa de direitos, de forma gratuita,

permanente e continuada.

IV - ABRANGENCIA TERRITORIAL

Municicio de Jaboticabal

V - PUBLICO ALVO

Atender alunos com Deficiéncia Intelectual associada ou ndo a Deficiéncia Mltipla e ao Transtorno do Espectro do
Autista, que necessitam de apoio permanente/extensivo ou substancial/muito substancial no caso TEA, que nédo
puderam se beneficiar da inclusao escolar mediante e/ou permanéncia em classes comuns do ensino regular.

VI - LOCAL DE ATENDIMENTO

Avenida Arthur Verri,191 CEP 14887-018 Nova Jaboticabal

VII - CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

60 alunos com deficiéncia

VIII - NUMEROS DE ATENDIDOS

60 pessoas com deficiéncias

Jaboticabal- SP
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IX - APRESENTACAO DA OSC

A APAE de Jaboticabal é uma associacéo privada, sem fins econémicos, que a 52 anos se dedicada a Miss&o de
promover e articular agoes de defesa de direitos, prevengao, orientagdes e prestacao de servigos a comunidade;
direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e de suas familias, e a construgéo de
uma sociedade justa e inclusiva.

Com respeito a diversidade, a APAE de Jaboticabal atende pessoas com Deficiéncia Intelectual, Deficiéncia Fisica,
Deficiéncia Miltipla e com Transtorno do Espectro Autista; de Jaboticabal e de 8 municipios vizinhos; o que
confere abrangéncia regional aos servigos prestados.

A APAE de Jaboticabal promove servigos especializados no enfrentamento das barreiras impostas pela
deficiéncia, na intersetorialidade das politicas publicas de Assisténcia Social, Saude e Educagao de modo
continuado, planejado e sem exigéncia de contraprestagao alguma dos usuarios e familiares.

No campo da Assisténcia Social, executa Protegao Social Especial, através do Servigo de Acolhimento
Institucional, em Residéncia Inclusiva; além do atendimento direto aos usuarios acima de 30 anos de idade, em
Centro-dia; e do trabalho voltado as familias. No ambito da Salde, executa a Habilitagdo e Reabilitagao da Pessoa
com Deficiéncia. E no ambito da Educagao, promove o acesso de alunos a Educagao Basica, nas modalidades de
Educagao Especial e de Educagao Especial para o Trabalho, com destaque para a Educacao Complementar
(Musica, Danga e Educacao Fisica). Neste ambito educacional também se destaca o Atendimento Educacional
Especializado que oferta atendimento complementar aos alunos com deficiéncia matriculados nas escolas da rede
municipal de ensino, contribuindo para a inclusao escolar e social de pessoas com deficiéncias.

Gragas ao conhecimento acumulado em décadas de trabalho em prol de pessoas com deficiéncias, a capacidade
de gestao operacional e financeira, a organizagao de servigos sempre a luz das legislagoes vigentes e a
transparéncia conferida a todos os atos, a APAE de Jaboticabal, possui parcerias com as 03 esferas
governamentais (Federal, Estadual e Municipal) para a execugao das politicas de Assisténcia Social, Saude e
Educagéo. Alem de realizar eventos de captagédo de recursos préprios para a manutencgéo dos servigos, contando
com o reconhecimento e o apoio de toda a comunidade.

X - JUSTIFICATIVA

Este Plano de Trabalho visa oferecer & Educagédo Basica aos alunos com Deficiéncia Intelectual associada ou ndo
Deficiéncia Multipla e ao Transtorno do Espectro Autista, que necessitam de apoio permanente/extensivo ou
substancial/muito substancial no caso de TEA, a escolarizagao como os niveis de Ensino Fundamental (Fase | e
Fase Il ), que ndo puderam se beneficiar da inclusao escolar imediata e/ou permanéncia em classes comuns do
ensino regular, a Educagéao Especial para o Trabalho também sera ofertado, preparando os alunos para a insergéo
no mercado de trabalho. Para que este trabalho acontega, é necessario curriculos significativamente adaptados,
atendimentos especializados complementares e envolvimento sistematicos das familias, permitindo-lhes a
aquisicdo de competéncias funcionais, o desenvolvimento de aptidées e habilidades para um vida produtiva e
inclusdo social.

XI - OBJETIVOS
+ Objeto

MODALIDADE DE EDUCACAO ESPECIAL , OBJETIVANDO O ACESSO A EDUCACAO BASICA, AQUISICAO
DE COMPETENCIAS FUNCIONAIS E O DESENVOLVIMENTO DA MAIOR AUTONOMIA DE VIDA POSSIVEL;
UMA VEZ QUE A NECESSIDADE DE APOIO E RECURSOS NAO LHES POSSIBILITA O BENEFICIO DE
INCLUSAO EM CLASSES COMIUNS DO ENSINO REGULAR.

* Objetivo Geral

Atender as necessidades especificas de aprendizagem dos alunos com Deficiéncia de grau moderado e severo,
matriculados na Escola Especial da Apae de Jaboticabal, que necessitam de apoio extensivo e permanente.

« Especificos:
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Atendimento pedagégico (escolarizagao), aos alunos com deficiéncia , com necessidade de apoio
extensivo/permanente e/ou substancial/muito substancial, organizados no Ensino Fundamental( 1° ao 5°), nas
modalidades de Educacao Especial e de Educagéao especial para o trabalho, permitindo -lhes agées educacionais,
voltadas as habilidades sociais, comunicagdo, autocuidado, locomogao, saude e seguranga, habilidades
académicas funcionais e comportamento, visando a melhoria em sua socializagao, seu desenvolvimento

psicossocial, facilitando a aquisicdo de competéncias funcionais na autonomia, inclusao e preparagao para o
mercado de trabalho.

XII - RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

Dentro dessa proposta buscamos desenvolver as habilidades técnicas, sociais, organizativas e a aquisigao de
conhecimentos. Definidos como conteldo formativo e necessario para a aquisigao de independéncia, autonomia e
incluséo social. O resultado sera mensurado através do relatério de progresso e portfolio de progresso e portfolio,
que evidenciam as atividades trabalhadas nos prontuarios escolares.
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XIII- DESCRICAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS

Meta 1 - Atendimentos

A meta deste Plano é atender no minimo 80% do total de 60 alunos com deficiéncia, com necessidade

de apoio extensivo/permanente e/ou substancial/muito substancial, distribuidos no Ensino
Fundamental, nas Modalidades de Educagao Especial e de Educacao Especial para o trabalho,

permitindo-lhes o acesso Educagao Basica. valor R$ 150.927,84

XIV- ETAPAS DA EXECUGCAO

Meta

Etapa

Titulo / Atividade

Inicio

| outras.

Avaliagao Diagnostica de Competéncias e
Habilidades

Os Professores Especializados realizam Avaliagao
Inicial, utilizando o protocolo do comportamento
adaptativo das competéncias e habilidades sociais,
de comunicagao, autocuidado, atividades do
cotidiano, locomogao, saude e seguranga, lazer e
Entrevista com Familias

As familias sao entrevistadas individualmente, onde
relatam, como é a rotina do aluno, como se
relaciona em casa e qual a expectativa da familia
na aprendizagem escolar.

Elaboragao do Plano de Ensino Individualizado - |

PEI

Elaboragao do Plano de Ensino Individualizado/PEI,
de modo muitidisciplinar, planejando-se as
atividades educacionais e as estratégias
necessarias para o desenvolvimento de conteudos
e para o trabalho com as habilidades sociais,
comunicativas e comportamentais dos alunos; além
dos tipos de apoios que necessitam. Dentre as
atividades educacionais previstas, destacam-se a
promogéao de Jogos e Brincadeiras no ambiente
interno e externo a escola, favorecendo a inclusdo
social dos alunos; a promogao de Rodas de
Historias e de Conversas, facilitando a interagao, o
desenvolvimento da comunicagdo e a ampliagéo do
repertdrio de conhecimento de mundo e de
vivéncias; a promogao de Oficinas de Pintura,
Modelagem, Artesanato e Musica, organizadas por
temas ou matérias de interesse dos alunos; e a
promogao de Oficinas de Culinaria, de Cuidados
com o Corpo e de Cuidados com o Ambiente,
facilitando a aprendizagem de habilidades
funcionais de vida diaria.

Reavaliacdo do PEI - Conteddos.

Reavaliagdo dos contelidos, objetivos e estratégias
de ensino. =

Ministragao das Aulas

O professor sera responsavel por preparar,
implementar e executar o plano de ensino, de
acordo com a proposta pedagogica da escola.
Assim, aulas serdo ministradas de segunda a sexta
feira, no periodo diurno, seguindo o calendario
escolar e a grade curricular de acordo com a
legislac@o vigente.

Ficha de Acompanhamento Semanal

A ficha é elaborada semanalmente, onde o
professor avalia o desempenho do aluno através
dos contetidos realizados.

Relatério de Progresso Pedagégico
E o registro dos contetidos trabalhados, a

_participagao e evolugao bimestralmente do aluno.

Elaboragao do Portfolio

E o registro das atividades pedagdgicas em sala de
aula, que evidenciam o desenvolvimento, as
competéncias e habilidades dos alunos.

fevereiro/2025

fevereiro/2025

fevereiro/2025

Fim

dezembro/2025

dezembro/2025

novembro/2025

Valor

R$ 0,00

R$ 0.00

R$ 0,00

julho/2025

fevereiro/2025

fevereiro/2025

abril/2025

fevereiro/2025

julho/2025

dezembro/2025

R$ 0,00

RS 0,00

dezembro/2025

dezembro/2025

dezembro/2025

R$ 0,00




ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE JABOTICABAL

Avenida Arthur Verri, 191, Nova Jaboticabal, Jaboticabal-SP

CNPJ: 45.337.185/0001-62

(16)32097777

Recursos Humanos - Salario
Para atuar nos niveis e modalidades de ensino,
serdo necessarios 3 professores especializados,
com carga horaria de 40 h, com formagdo em
educagao especial, para elaboragao do objeto e 2
estagiarios .

janeiro/2025 dezembro/2025 R$ 105.899,52

Material Didatico

10 Aquisigao de materiais para uso do aluno, professor
e maleriais acessiveis ao desenvolvimento.
Encargos Trabalhistas - FGTS

1 Encargos trabalhistas FGTS e referente a equipe de
Colaboradores.

janeiro/2025 dezembro/2025 R$ 979,65

janeiro/2025 dezembro/2025 R$ 11.345,66

Encargos Trabalhistas - INSS
12 Encargos trabalhistas e INSS referente a equipe de
Colaboradores.

janeiro/2025 dezembro/2025 R$ 11.728,57

RS 12.038,12

Regursos Humanos - Férias dezembro/2025
Férias

janeiro/2025

Recursos Humanos - 13° Salario
13° Salario

RS 8.936,32

dezembro/2025

14 janeiro/2025

XV- METODOLOGIA

Para atender as necessidades especificas de aprendizagem dos alunos com deficiéncia, matriculados na Escola
Especial da APAE de Jaboticabal, sera ofertado a escolarizagéo aos niveis e modalidades de ensino, como Ensino
Fundamental nas fase | (etapa de escolarizag&o inicial - faixa etaria de 06 a 14 anos e 11 meses) , na fase Il (etapa
socio educacional de 15 a 30 anos ), que necessitam de apoio permanente ou extensivo , que nao se beneficiaram
do ensino comum e a Educagéo Especial para o Trabalho ( entre 15 e 30 anos), tanto as matriculadas na Escola
de Educacgéo Especial, como as oriundas da rede municipal, funcionando em regime de contra turno.

Os alunos apos realizarem a matricula na escola, sdo organizados em salas de aula, de acordo com a idade
cronolodgica, como também as suas especificidades, em relagao a sua deficiéncia. Os agrupamentos acontecem no
maximo 15 alunos por classe, se tratando de alunos com Deficiéncia Intelectual e Mdltipla, ja os alunos com
Transtorno do Espectro autista, que necessitam de apoio substancial e/ou muito substancial, sera necessario a
formagao de grupos no maximo 6 alunos por classe, considerando a area minima de 1m (um metro quadrado) por
aluno, nao excedendo mais que 80% do espago fisico. Os recursos utilizados para execugao do servigo contam
,com os equipamentos como mobiliarios escolares : conjunto de mesas sextavadas e cadeiras, mesas adaptadas
(para cadeirantes), cadeiras com brago, armarios de madeira planejados , em salas de aula, salas climatizadas,
sala interativa para as atividades de educagao fisica, artes, danga e musica, sala funcional ( mobiliario de cozinha,
para as atividades do cotidiano), refeitorio, enfermaria ( com leitos hospitalares),televisao, radio, caixa de som,
microfone, data show, outro recurso , a quadra coberta, para os ensaios de fanfarra e treinamento esportivos,
proporcionando a formagao necessaria ao desenvolvimento de suas potencialidades, como elemento de incluséo;
os materiais didaticos pedagoégicos expediente sdo : jogos e brinquedos pedagogicos, lapis preto, lapis de cor,
lapis de cor jumbo, canetinhas ,apontador , borracha, tesouras, tesoura adaptada, tinta guache, sulfite, papeis
variados, fita corretiva, fita adesiva, velcro, giz de cera jumbo, cartucho, pastas, cola cascorez , cola bastao, pistola
de cola quente, caderno, contact transparente e colorido, clips , grampeador, grampo ,pasta arquivo e outros
materiais pedagogicos que auxiliam na aprendizagem dos educandos. Os recursos tecnoldgicos e de tecnologia
assistiva, também serao necessarios sao eles: notebook, tablet, lousa digital, computadores, impressora, software
para comunicacao alternativa e aplicativos pedagdgicos, possui recursos materiais e equipamentos acessiveis e
recursos humanos especificos as atividades educacionais, e de outros considerados complementares das areas
de Saude e Assisténcia Social.

Para iniciarmos o trabalho pedagdgico, os professores especializados realizam a avaliagéo inicial, onde fazem
levantamento das habilidades e as dificuldades dos alunos, com o objetivo de realizar o Plano Educacional
Individualizado, como também o planejamento anual, tendo em vista a aquisi¢éo de capacidades técnicas sociais,
organizativas e metodoldgicas, e conhecimentos definidos como contetdo formativo e necessario tanto para a
aquisicao de autonomia e independéncia para a realizagao de atividades de vida diaria, como para a vida
produtiva, quando colocado no mercado de trabalho. Dessa forma, a Escola Especial adota-se de metodologias de
ensino que atendam as necessidades especificas dos alunos, como:

- Curriculo Paulista agdes educacionais voltadas a desenvolver no educando, as capacidades nas areas de
interagao social, comunicagao e comportamento, visando a melhoria em sua socializagédo, seu desenvolvimento
psicossocial, autocuidado e sua autonomia.
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- Curriculo Funcional Natural - instrumento orientador de uma educagéo para a vida, baseado na autoestima, na
socializag&o e no afeto; facilitador do desenvolvimento de habilidades funcionais, essenciais, a participagéo em
ambientes domésticos e na comunidade.

- Ensino Estruturado Teacch - baseado na organizagao do ambiente fisico através de rotinas organizadas e
sistemas de trabalho, adaptando o ambiente e tornando-o mais facil para o aluno compreender o que se espera
dele.

- Estimulagao Sensorial  oferta de estimulos que atinjam areas sensoriais (olfato, gustagao, visao, audigéo,
propriocep¢ao, vestibular, motora) de forma repetitiva.

- Integragado Sensorial - composta por atividades de promogao e controle de estimulos sensoriais e que favoregam
atividades que desencadeiem respostas adaptativas, integrando os estimulos.

- Comunicacgéo Alternativa ou Aumentativa - baseada em outras formas de comunicag@o como a gestual,
expressodes faciais, o uso de pranchas de alfabeto ou simbolos pictograficos e de sistemas computadorizados.
Para tanto, a Escola de Educagao Especial contara com corpo Docente em quantidade suficiente para atender a
demanda de alunos de forma qualificada, tendo como fungéo atuar como mediador no processo de ensino-
aprendizagem, oportunizando experiéncias aos educandos que permitam a apropriagao, aquisicao e a troca de
conhecimentos, permitindo-lhes atuar como sujeitos nesse processo.

A Educagao especial para o Trabalho, tem como objetivo capacitar e fazer a colocagdo no mercado de trabalho,
conforme a legislacéo vigente. A proposta pedagogica basea-se em Programas de Habilidades Basicas e de
Autogestao, que permitam o desenvolvimento pessoal e a preparagao para o mundo do trabalho, considerando as
possibilidades de colocagao no mercado de trabalho e as caracteristicas do municipio neste quesito. A Educagao
Especial para o Trabalho se materializara por meio de cursos organizados em modulos com carga horaria de 800
horas cada. A indicagao para o ingresso nos médulos deve ser feita apds sondagem de interesses, aptidées,
condigoes fisicas e perfil laboral (segundo aspectos comportamental, psicomotor ou agao manipulativa e
comunicagao), sendo proposto no decorrer dele, situagdes contextualizadas e desafiadoras que envolvam tarefas,
operagdes ou ensaios que capacite os alunos a conquistar uma vaga no mercado de trabalho comum e a ter uma
vida mais independente e participativa socialmente.

Para se alcancar a autonomia e independéncia para a vida familiar e social, a escola ainda oferece um conjunto de
atividades de complementagao a formagao cidada dos alunos, referentes a Artes, Musica, Esportes (nas
modalidades de Volei Adaptado, Futsal, Atletismo, Atletismo Adaptado, Natagao, Dama e Domino, e Ténis de
Mesa) e Atividades de Acesso a Inclusao Digital.

A avaliagao do aluno se realizara por meio da Avaliagdo Educacional Individual, que contempla informagdes de
natureza fisica, psiquica, socioafetiva e psicomotora, além de enfatizar o aspecto funcional e habilidades
constatadas no Plano de Ensino Individualizado com observagées sobre o desempenho nas atividades realizadas,
utilizando instrumentos de registro como o Portfélio e o Relatério de Progresso Pedagagico.

Esta Escola de Educagéo Especial seguira o Calendario Escolar homologado pela Diretoria de Ensino da Regional
de Jaboticabal, durante 200 (Duzentos) dias letivos, 04 (Quatro) horas por dia, de segunda a sexta-feira,
totalizando 20 (Vinte) horas semanais.

O atendimento pedagogico de segunda-feira a sexta-feira, com carga horaria de 4 horas diarias, no periodo diurno,
sendo o funcionamento das 7h30 as 11h30 e 13h as 17 horas. A escola possui duas unidades para a execugao
das agOes pedagogicas, uma reside na Avenida Arthur Verri, N° 191, Bairro Nova Jaboticabal, e a outra na unidade
CETAP Rua Mario de campos N° 1042.

XVI - DEFINICAO DOS INDICADORES E MEIOS DE VERIFICAGAO A SEREM
UTILIZADOS PARA AFERICAO DOS CUMPRIMENTOS DAS Metas/Etapas

Indicadores de
Meta Etapa |Descrigdao das Metas e Etapas Cumprimento da Meios de Verificagao
Meta/Etapa
Atendimentos Protocolo de Avaliagao Educacional

1 1 Avaliagao Diagnostica de Competéncias e Individual, que 'contempla infqrmacées de
Habilidades natureza psiquica, socio afetiva,

psicomotora e de funcionalidade.

Portfélio; -Prontuario Escolar.
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Ficha com varias questoes, para levantar ———a =
Atendimentos como € a rotina do aluno em casa e pais " T i
1 2 Entrevista com Familias as expectativas da familia para Pottilic; - Rrontisno Eacoler;
aprendizagem. Dl
- Ficha onde planeja- se as atividades
Atendimentas educacionais e as estratégias necessarias
1 3 Elaboracio do Plano de Ensino Individualizado -PEI | P28 © desenvolvimento de contetidos e - Portfélio; -Prontuario Escolar.
¢ das habilidades comunicativas, sociais e
| comportamentais. ol
- Ficha que & anexada ao PEIl inicial,
Atendimentos g -yt gt A X 2
1 4 Reavaliagio do PEI — Contedidos. z:;:r:sgrz‘e)avahagao s0 é realizada quando | - Portfolio; -Prontuario Escolar.
E - Contrato do professor regente de sala de | - Recibo de p;g;amento; - Espelho de
1 5 Atendimentos aula; - Espaco Fisico; - Calendario ponto; - Caderneta; -Ficha de
Ministragao das Aulas Escolar; - Relagao de alunos; - acompanhamento semanal; - Fotos e
o | Planejamento Educacional. o Portfolio. o o
- Ficha onde o professor tem todos os
1 6 Atendimentos conteudos a serem lrabalhados, e no final | o ortfolio
Ficha de Acompanhamento Semanal de cada aula, o mesmo registra como o
aluno desempenhou a atividade proposta. o o - o
Atendimentos y 1 - Prontuério escolar ou pen drive para o
& i Relatério de Progresso Pedagogico ~Fichs deregistro davevolughio do aluno armazenamento de dados.
7 |-Registro de todas as atividades
4 8 Atendimentos desenvolvidas, onde o professor descreve | - Pen drive para armazenamento de dados
Elaboragao do Portfolio o contetdo e objetivo do trabalho e a elou pastas catalogo.
- participagao do aluno.
Atendimentos - Recibo de pagamento; - Espelho de
1 9 Recursos Humanos - Salario - Contrato de trabalho ponto. \
- - Material Escolar (Lapis preto/sulfite, lapis
de cor, canetas, canetinhas, apontador,
borracha, tesoura, cola, fita corretiva, fita
adesiva, pastas variadas, velcro, contact,
glz de cera, papeis variados, tintas,
cadernos, itens diversos para adaptagao
de material, brinquedos sensoriais e
Atendimentos reforgadores. Acessorios, fantasias, jogos
1 1 e * -
9 Material Didatico pedagdgicos diversos, massinha de Netsfec
modelar, brinquedos sonoros, brinquedos
de coordenagao e motricidade, atengao,
memdaria e concentragao, jogos
pedagogicos em feltro, pasta de plastico
de tamanhos e formas variadas, livros em
geral e demais materiais necessarios para
— = | odesenvolvimento do aluno. | ) o o
Atendimentos Recibo d - Gui
1 . ecibo de pagamento - Guia de
# Encargos Trabalhistas - FGTS Contralo/de trabatho Recolhimento
Atendimentos e - Recibo d - Gui
1 . eci e pagamento - Guia de
2 Encargos Trabalhistas - INSS Contrato de trabalho Recolhimento
Atendimentos R - o
1 13 Recursos Humanos - Féras - Contrato de Trabalho - Recibo de Férias
Atendimentos - .
1 14 Recursos Humanos - 13° Salério - Contrato de Trabalho - Recibo de pagamento




ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE

JABOTICABAL

Avenida Arthur Verri, 191, Nova Jaboticabal, Jaboticabal-SP

CNPJ: 45.337.185/0001-62
(16)32097777

XVII - RECURSOS HUMANOS

Descrigao Detalhada Qtde Mensal Qtde Total Valor Unit Valor Mensal Médio Valor Total
13° Salario
744, R$ 8.936,28
Periodo: janeiro/2025 & dezembro/2025 1 1& e s s $ B
***Nao planejado/utilizavel*** 4
Periodo: janeiro/2025 & dezembro/2025 1 1 0.0 Do RE00
Férias 04
Periodo: janeiro/2025 4 dezembro/2025 1 1 REi100%17 b 0087 12080,
***Nao planejado/utilizavel***
Periodo: janeiro/2025 a dezembro/2025 4 1 RS 0,08 Ryia R¥0,08
Encargos INSS
Periodo: janeiro/2025 & dezembro/2025 A * R$AIT.36 R& 917,38 B 15:0ehe
***Nao planejado/utilizavel***
Periodo: janeiro/2025 4 dezembro/2025 L 1 R$0,01 R¥0,01 R$0.01
Encargos FGTS
Periodo: janeiro/2025 a dezembro/2025 L 12 RS 94547 R$ 945,47 Ry IaasBine
***Nao planejado/utilizavel***
Periodo: janeiro/2025 & dezembro/2025 L 1 R80.02 R$:0.02 R$9,02
| Para atuar nos niveis e modalidades de ensino, | T i . S==——
serdo necessarios 3 professores
especializados, com carga horaria de 40 h,
com formagAo em educacdo especial, para 1 12 R$ 8.824,96 RS 8.824,96 R$ 105.899,52
elaboragdo do objeto e 2 estagiarios
| Periodo: janeiro/2025 & dezembro/2025 ——
Total R$ 12.495,82 R$ 149.948,19
~ r
XVIII- PREVISAO ORCAMENTARIA
18.1 DESCRIGCAO DAS RECEITAS
Origem do Recurso Fonte Valor Total
i DEPARTAMENTO DE ENSINO- ENSINO -
Municipal FUNDAMENTAL R$ 150.927 84

18.2 DESCRICAO DAS DESPESAS (SINTETICO)

Despesas

Recursos Humanos - 13° Salario -

Recursos Humanos - Férias -

Recursos Humanos - INSS -

Recursos Humanos - FGTS -

Recursos Humanos - Salarios e Ordenados (Exceto Diretoria) -

Custo Mensal

R$ 8.824,96

Custo Periodo

R$ 744,73 R$ 8.936,32

R$ 1.003,25 R$ 12.038,12

7R; 977.397 o o R$ 11.728,57

R$ 945,49 R$ 11.345,66 -

R$ 105.899,52




ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE JABOTICABAL

Avenida Arthur Verri, 191, Nova Jaboticabal, Jaboticabal-SP

CNPJ: 45.337.185/0001-62
(16)32097777

Materiais - Material Didatico - RS 81,72 R$ 979,65
”
Cronograma de Execugao (Metas e Etapas)
Meta | Etapa Descrigao das Metas e Etapas Inicio Término Valor

1 1 Atendimentos janeiro/2025 dezembro/2025 R$ 150.927,84
Avaliagao Diagnéstica de Competéncias e Habilidades fevereiro/2025 dezembro/2025 R$ 0,00

1 2 Atendimentos janeiro/2025 dezembro/2025 R$ 150.927,84
Entrevista com Familias fevereiro/2025 dezembro/2025 R$ 0,00

1 3 Atendimentos janeira/2025 dezembro/2025 R$ 150.927,84
Elaboragao do Plano de Ensino Individualizado -PEI fevereiro/2025 novembro/2025 R$ 0,00

1 4 Atendimentos janeiro/2025 dezembro/2025 R$ 150.927,84
Reavaliagao do PEI — Contetidos. julho/2025 julho/2025 R$ 0,00

1 5 Atendimentos janeiro/2025 dezembro/2025 R$ 150.927,84
Ministragao das Aulas fevereiro/2025 dezembro/2025 R$ 0,00

1 6 Atendimentos janeiro/2025 dezembro/2025 R$ 150.927,84
Ficha de Acompanhamento Semanal fevereiro/2025 dezembro/2025 R$ 0,00

1 7 Atendimentos janeiro/2025 dezembro/2025 R$ 150.927,84
Relatério de Progresso Pedagagico abril/l2025 dezembro/2025 R$ 0,00

1 8 Atendimentos janeiro/2025 dezembro/2025 R$ 150.927,84
Elaboragao do Portfolio fevereiro/2025 dezembro/2025 R$ 0,00

1 9 Atendimentos janeiro/2025 dezembro/2025 R$ 150.927,84
Recursos Humanos - Salario janeiro/2025 dezembrof2025 RS 105.899,52

1 10 Atendimentos janeiro/2025 dezembro/2025 RS 150.927,84
Material Didatico janeiro/2025 dezembro/2025 R$ 979,65

1 1 Atendimentos janeiro/2025 dezembro/2025 R$ 150.927,84
Encargos Trabalhistas - FGTS janeiro/2025 dezembro/2025 R$ 11.345,66

1 12 Atendimentos janeiro/2025 dezembro/2025 R$ 150.927,84
Encargos Trabalhistas - INSS janeiro/2025 dezembro/2025 R$ 11.728,57

1 13 Atendimentos janeiro/2025 dezembro/2025 R$ 150.927,84
Recursos Humanos - Férias janeiro/2025 dezembro/2025 R$ 12.038,12

1 14 Atendimentos janeiro/2025 dezembro/2025 RS 150.927,84
Recursos Humanos - 13° Salario janeiro/2025 dezembro/2025 RS 8.936,32

Total: RS 150.927,84

XX- PLANO DE APLICAGCAO DETALHADO DO RECURSO

RECURSOS HUMANOS - 13° SALARIO

Descrigdo Detalhada Qtde Mensal

13° Salario
Periodo: janeiro/2025 & dezembro/2025

Qtde Total Valor Unit

12 RS 744,69

Valor Mensal Médio

Valor Total

R$ 744,69

RS 8.936,28

10




ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE JABOTICABAL
Avenida Arthur Verri, 191, Nova Jaboticabal, Jaboticabal-SP

CNPJ: 45.337.185/0001-62
(16)32097777

***Nao planejado/utilizavel*** 1 1 RS 0.04 R$ 0,04 RS 0,04
Periodo: janeiro/2025 & dezembro/2025 o
Total RS 744,73 RS 8.936,32
RECURSOS HUMANOS - FERIAS
Descrigao Detalhada Qtde Mensal Qtde Total Valor Unit Valor Mensal Médio Valor Total
Férias R$ 1.003,17 R$ 12.038,04
Periodo: janeiro/2025 & dezembro/2025 L 2 RE3.009:47 $ . '
***Nao planejadol/utilizavel*** RS 0.08 R$ 0,08
Periodo: janeiro/2025 & dezembro/2025 L ! RE0.08 30,
Total R$ 1.003.25 R$ 12.038,12
A
RECURSOS HUMANOS - INSS '
Descrigao Detalhada Qtde Mensal Qtde Total Valor Unit Valor Mensal Médio Valor Total
Encargos INSS
Periodo: janeiro/2025 & dezembro/2025 1 12 R$.077.38 R 977.38 RS 11.728.9
***Nao planejado/utilizavel*** :
Periodo: janeiro/2025 4 dezembro/2025 1 1 R$ 0,01 R$0.01 R$0.01
Total R$ 977,39 R$ 11.728,57
RECURSOS HUMANOS - FGTS '
Descrigao Detalhada Qtde Mensal Qtde Total Valor Unit Valor Mensal Médio Valor Total
Encargos FGTS I
Periodo: janeiro/2025 & dezembro/2025 ! = Ry Moar R3S RS 11.345.8¢
***Nao planejadolutilizével*** -
Periodo: janeiro/2025 4 dezembro/2025 L 1 R$ 0,02 RS 0.02 R$ 0.02
Total RS 945,49 R$ 11.345,66
RECURSOS HUMANOS - SALARIOS E ORDENADOS (EXCETO DIRETORIA)
Descrigao Detalhada Qtde Mensal Qtde Total Valor Unit Valor Mensal Médio Valor Total
"Para atuar nos niveis e modalidades de ensino, - i —
serao necessarios 3 professores
especializados, com carga horaria de 40 h,
com formago em educacao especial, para 1 12 RS 8.824,96 R$ 8.824 96 R$ 105.899,52
elaboragao do objeto e 2 estagiarios
Periodo: janeiro/2025 & dezembro/2025 I B
Total RS 8.824,96 R$ 105.899,52

I

1




ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE JABOTICABAL

Avenida Arthur Verri, 191, Nova Jaboticabal, Jaboticabal-SP

CNPJ: 45.337.185/0001-62
(16)32097777

MATERIAIS - MATERIAL DIDATICO

Descrigéo Detalhada

Material Escolar (Lapis preto/sulfite, lapis de
cor, canetas, canetinhas, apontador, borracha,
cola tesoura, fita corretiva, fita adesiva, pastas

variadas, velcro, contact, giz de cera, papeis
variados, tintas, cadernos, itens diversos para
adaptagao de material, brinquedos sensoriais e

reforgadores. Acessorios, fantasias, jogos
pedagogicos diversos, massinha de modelar,
brinquedos sonoros, brinquedos de
coordenagao e motricidade, atengdo, memaria
e concentracao, jogos pedagdégicos em feltro,
pasta de plastico de tamanhos e formas
variadas, livros em geral e demais materiais
necessarios para o desenvolvimento do aluno.
Periodo: janeiro/2025 & dezembro/2025

"**Nao planejado/utilizavel***
Periodo: janeiro/2025 a dezembro/2025

XXI- CRONOGRAMA DESEMBOLSO

Data Desembolso Valorz g;passe
janeiro/2025 - | . R$ 12.577,32 -
fevereiro/2025 R$ 12.577,32
margo/2025 R$ 12.577,32

:;ril/ZOZSiii V Bl RS 12.577:327

maio/2025 o R$ 12.577,32

junho/2025 - R$ 12.577,32 7
julho/2025 - 77R$ 12.57;.2;277 :
;gostolIZOZS R$ 127.577,32 7
;n;)ro/2025 o 1 RS 12.57327 - .
outubro/2025 - R; 12.577,3é -
novemb:c;ZOZ; F;S 127.577.32

7;zembro/2;; 57 - - R$1 2.577,327 7

XXII- INICIO E FIM DA EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO

01/01/2025 a 31/12/2025

Qtde Mensal Qtde Total Valor Unit Valor Mensal Médio Valor Total
1 12 RS 81,63 R$ 81,63 R$ 979,56

1 1 RS 0,09 RS 0,09 RS 0,09
Total R$ 81,72 R$ 979,65




ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE JABOTICABAL
Avenida Arthur Verri, 191, Nova Jaboticabal, Jaboticabal-SP

CNPJ: 45.337.185/0001-62

(16)32097777

XXIII- MONITORAMENTO E AVALIAGAO

- Avaliagao Educacional Individual; - Plano de Ensino Individualizado; - Portfélio e o Relatério de Progresso
Pedagégico; -Disponibilizagao dos dados em Portal Eletronico  Transparéncia; - Planejamento Anual; Relagéo
Nominal dos Aluno; - Relatério Circunstanciado Mensal; - Relatério Final.

7/ ’ Jaboticabal - SP, 23 de janeiro de 2025
s focewe-

ntans Bellodi.
a 0SC
218-00

EANAZEN
Lucia Helena Vasques ' )
SUPERVIS DE EDUCAGAO

CPF 278.198.978-99
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE JABOTICABAL

CNPJ: 45.337.185/0001-62

Avenida Arthur Verri, 191, Nova Jaboticabal, Jaboticabal/SP - 14887-018

(16)32097777

TERMO DE REFERENCIA

PROPONENTE: ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE JABOTICABAL

CONCEDENTE: Prefeitural Municipal de Jaboticabal / SP

VALOR TOTAL DO RECURSO MUNICIPAL: R$ 150.927,84

RELAGAO DE ITENS:

RECURSOS HUMANOS - 13° SALARIO

DESCRIGAO

13° Salario
Periodo: janeiro/2025 & dezembro/2025
***Nao planejado/utilizavel***

Total

RECURSOS HUMANOS - FERIAS

DESCRIGAO

Férias

***Nao planejado/utilizavel***
Periodo: janeiro/2025 & dezembro/2025

RECURSOS HUMANOS - INSS

DESCRICAO

‘ kErrEargosilNSS

Periodo: janeiro/2025 a dezembro/2025
***Nao planejado/utilizavel***

| Periodo: janeiro/2025 & dezembro/2025

Total

RECURSOS HUMANOS - FGTS

DESCRIGAO
K Encargos FGTS
Periodo: janeiro/2025 & dezembro/2025
***Nao planejado/utilizavel***
Periodo: janeiro/2025 & dezembro/2025

Total

_Periodo: janeiro/2025 a dezembro/2025

Periodo: janeiro/2025 a dezembro/2025

1

1

QTDE MENSAL

1

1

QTDE MENSAL | QTDE ANUAL

12

1

QTDE MENSAL | QTDE ANUAL

12

QTDE MENSAL | QTDE ANUAL

QTDE ANUAL

12

|

VALOR UNIT

VALOR UNIT

TOTAL MENSAL | TOTAL ANUAL
R$ 744,69 R$ 8.936,28
R$ 0,04 R$ 0,04
R$ 744,73 R$ 8.936,32
TOTAL MENSAL | TOTAL ANUAL
R$ 1.003,17 R$ 12.038,04
R$ 0,08 R$ 0,08
R$ 1.003,25 R$ 12.038,12
= B
TOTAL MENSAL | TOTAL ANUAL
R$ 977,38 R$ 11.728,56
R$ 0,01 R$ 0,01
R$ 977,39 R$ 11.728,57
TOTAL MENSAL | TOTAL ANUAL
R$ 945,47 R$ 11.345,64
R$ 0,02 R$ 0,02
R$ 945,49 R$ 11.345,66

1



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE JABOTICABAL

CNPJ: 45.337.185/0001-62

Avenida Arthur Verri, 191, Nova Jaboticabal, Jaboticabal/SP - 14887-018

(16)32097777

RECURSOS HUMANOS - SALARIOS E ORDENADOS (EXCETO DIRETORIA)

DESCRIGAO

serao necessarios 3 professores especializados, com
carga horaria de 40 h, com formagao em educagao
especial, para elaboragao do objeto e 2 estagiarios
_Periodo: janeiro/2025 & dezembro/2025

Total

Para atuar nos niveis e modalidades de ensino,

QTDE MENSAL

MATERIAIS - MATERIAL DIDATICO

DESCRIGAO

Material Escolar (Lapis preto/sulfite, lapis de cor,
canetas, canetinhas, apontador, borracha, cola
tesoura, fita corretiva, fita adesiva, pastas variadas,
velcro, contact, giz de cera, papeis variados, tintas,
cadernos, itens diversos para adaptagao de material,
brinquedos sensoriais e reforgadores. Acessorios,
fantasias, jogos pedagogicos diversos, massinha de
modelar, brinquedos sonoros, brinquedos de
coordenacgao e motricidade, atengao, memdria e
concentragao, jogos pedagodgicos em feltro, pasta de
plastico de tamanhos e formas variadas, livros em
geral e demais materiais necessarios para o
desenvolvimento do aluno.

Periodo: janeiro/2025 4 dezembro/2025

***Nao planejado/utilizavel***
_Periodo: janeiro/2025 4 dezembro/2025

QTDE MENSAL

Total

~—~

Lucia Hefera Vasques
SUPERVISOR DE EDUCAGAO
CPF 278.198.978-99

QTDE ANUAL

12

QTDE ANUAL

12

VALOR UNIT | TOTAL MENSAL | TOTAL ANUAL
RS 8.824,96 R$ 8.824,96 R$ 105.899,52
R$ 8.824,96 R$ 105.899,52
VALOR UNIT | TOTAL MENSAL | TOTAL ANUAL
R$ 81,63 R$ 81,63 R$ 979,56
R$ 0,09 R$ 0,09 R$ 0,09
RS 81,72 R$ 979,65 _J

Jaboticabal SP, 23 de janeiro de 2025



PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICABAL

| SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

[ Av. Eduardo Zambianchi, 101 — Vila Industrial.
E Telefone — (16) 3209-2469 — oﬁcinapedagog?fgjgb@liotrpfil.com

“TERMO DE ADITAMENTO AO TERMO DE COLABORACAO N° 02.03/2022
PROCESSO N° 8991-5/2021 QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE JABOTICABAL E A
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE JABOTICABAL QUE TEM POR
OBJETO EDUCACAO ESPECIAL EXCLUSIVA -EEE- DE CRIANCAS E ADOLESCENTES COM
DEFICIENCIA INTELECTUAL, MULTIPLA ASSOCIADA AO TRANSTORNO DO ESPECTRO
AUTISTA, MATRICULADAS NA ASSOCIACAO”.

O MUNICIPIO DE JABOTICABAL, devidamente registrado
no CNPJ sob 50.387.844/0001-05, com sede na Esplanada do Lago, n° 160, nesta cidade de
Jaboticabal, Estado de Sdo Paulo, neste ato devidamente representado pela SECRETARIA DE
EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER DE JABOTICABAL, nos termos do decreto n°
6.707, de 10 de agosto de 2.017 doravante denominado Municipio - Secretaria da Educagéo - SECEL
e de outro lado a Associac¢iio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Jaboticabal, localizada a Rua

Prof* Ana Ramos de Carvalho, n° 691- Nova Jaboticabal, neste municipio de Jaboticabal, Estado de
Sao Paulo, inscrita no CNPJ sob n® 45.337.185/0001-62, representada pelo seu presidente, Celso
Aparecido Cassiano, portador do RG. n® 8.144.500-3 SSP/SP, e CPF n° 833.672.688-87, celebram o
presente TERMO DE ADITAMENTO AO TERMO DE COLABORACAO DE N° 02.03/2022,
o que fazem nos seguintes termos e condigdes:

CLAUSULA 1" - DO OBJETO:

Este Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia do

Termo de Colaboragéo de n° 02/2022 nos termos da clausula Nona.

CLAUSULA 2* — DA PRORROGACAOQO

Fica prorrogada a vigéncia do Termo de Colaboragdo n°® 02/2022 pelo prazo
de 01/01/2025 a 31/12/2025.
Paragrafo tnico: O Plano de Trabalho para o periodo de prorrogagdo fica

estabelecido de acordo com o anexo I do presente termo aditivo.

CLAUSULA 3' — DO _VALOR E DA CLASSIFICACAO DE




RECURSOS:

Para o periodo de prorrogagdo, o valor da parceria serd de RS 150.927,84
quantitativo de 60 (vagas).

Pardgrafo Unico: As despesas deste Termo Aditivo, correrdo a conta da
Dotagdo Orgamentaria de n° 020601-Departamento de Ensino -Vinculo 01.220.00 - Ensino
Fundamental.

CLAUSULA QUARTA — DO FUNDAMENTO LEGAL:

O presente termo aditivo é realizado com fundamento na cldusula nona do

termo de colaboragdo e artigo 55 da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS:

Ratificam-se as demais cldausulas e condigdes estabelecidas no Termo de

Colaboragéo origindrio.

Aplicam-se a este termo de aditamento de termo de colaboragdo toda
legislagdo e normas vigentes sobre o assunto. e, por estarem de acordo, firmam os participes o
presente termo de aditamento, em 3 (Trés) vias de igual teor, para um sé efeito, na presenga das

testemunhas abaixo identificadas.

Jaboticabal — SP, 02 de dezembro de 2024.

2

ura, Esporte e Lazer

[’ / LA )

Lucia Helena Vasques

Secretaria de Educago,




w PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICABAL
b A

X m ) SECRETARIA DE EDUCAGCAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
%—-—v Av. Eduardo Zambianchi, 101 — Vila Indusuial = JABOTICABAL-SP
S lms  CEP:14.883-130 — Tel. (16) 3209-2469 — oficinapedagogicajab@hotmail.com

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTICABAL

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Associaciio de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Jaboticabal, inscrita no CNPJ sob n°
45.337.185/0001-62

TERMO DE ADITAMENTO DO TERMO DE COLABORACAO
N° 02.03/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO 8991-5/2021

DISPENSA DE LICITACAO

OBJETO: EDUCACAO ESPECIAL EXCLUSIVA -EEE- DE CRIANCAS E
ADOLESCENTES COM DEFICIENCIA INTELECTUAL, MULTIPLA
ASSOCIADA AO TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA,
MATRICULADAS NA ASSOCIACAO

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucdo contratual, estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, em consonédncia com o estabelecido na Resolug@o n° 01/2011 do TCE/SP;

¢) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que

vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diério
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de

Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais,

conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsadveis pela contratante estdo cadastradas no médulo

eletrébnico do “Cadastro Corporativo TCE/SP — CadTCE/SP”, nos termos previstos no
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anexa (s);

e) € de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacgéo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.

Jaboticabal, aos 02 de dezembro de 2024.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: EMERSON RODRIGO CAMARG
Cargo: Prefeito de Jaboticabal

CPF: 218.870.108-90

Assinatura:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA:

Nome: EMERSON RODRIGO CAMARG
Cargo: Prefeito de Jaboticabal

CPF: 218.870.108-90

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:
Nome: EMERSON RODRIGO CAMARG
Cargo: Prefeito de Jaboticabal

CPF: 218.870.108-90

Assinatura:
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Pela contratada:
Nome: HUMBERTO MONTANS BELLODI
Presidente da APAE

Cargo: Presidente

CPF: 058957.218-00

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: EMERSON RODRIGO CAMARGO
Cargo: Prefeito de Jaboticabal

CPF: 218.870.108-90

Assinatura:

GESTOR DO CONTRATO:

Nome:LUCIA HELENA VASQUES
Cargo: Secretéria de

CPF: 044.426.418-3

Assinatura:




